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Nas komentar

Trener

Pise: Mirko Polovina

ada sam se 1997. prihvatio predivnog posla — uredivanja ¢asopi-
sa Trener od broja do broja sve viSe sam saznavao o profesiji tre-
nera. Do danas, li€no sam upoznao blizu hiljada ljudi ovog ,zana-
ta”, od pocCetnika do najve¢ih svetskih trenerskih imena kojima
svakako pripada i trener, povod ovog komentara — DuSan Ivkovi¢.

Dakle moj pocetak na ovom poslu pominjem tek kao primer prosec¢nog ko-
Sarkaskog navijaca. Sa viSe saznanja mogao sam Cuti dve teze o klju¢nim fak-
torima za uspesne rezultate. Po brojnijima, na prvom mestu su bili igraci, pa tre-
ner, pa ostali. Drugu teoriju, koja je najargumentovanije obrazlozena, a po kojoj
je kljucni faktor za uspesne rezultate — trener, pa igraci, pa ostali, ¢uo sam od
legendarnog ko3arkagkog trenera — Ranka Zeravice. Tada sam se, analizirajudi
bezbroj primera, od najmanjih do vrhunskih klubova, na bazi ¢injenica, priklonio
tvrdnji gospodina Zeravice.

Medutim, ne samo posle nase srebrne reprezentativne medalje u Poljskoj, ali
sada ba$ definitivno, trenerska karijera Dude Ivkovi¢a, neoborivo ulogu trenera
stavlja na pijadestal klju¢nog faktora za uspes$an rezultat jednog tima, a Duda
sam postaje kljucni i najévrs¢i dokaz toga. Setimo se samo pozicije nase repre-
zentacije pre njegovog dolaska na mesto selektora. Naravno i ranije gde se la-
tio posla, donosio je uspeh. Sam Duda nerado govori o kontinuitetu rezultata u
reprezentaciji, iz poznatih razloga, ali njegov li¢ni kontinuitet, na tom planu je
nesto drugo.U nizu brojnih, kompetentnih komplimenata, na njegov konto, po-
menimo izjavu legendarnog pukovnika Gomeljskog koji je rekao da ¢e se o ko-
Sarci u Rusiji govoriti 0 periodu pre i posle dolaska Dude Ivkovi¢a u Moskvu.
Vec¢ u najavi dolaska nase reprezentacije u Poljsku, brojni ugledni struénjaci isti-
cali su, uz svaku Cast naSem timu, kao glavni adut Srbije, Cinjenicu $to ¢e Du-
da predvoditi ekipu. Posle ovog uspeha, ceo broj ¢asopisa mogli bismo popu-
niti izjavama trenera, bivsih i sadasnjih koSarkaskih asova, uglednih koSarkaskih
novinara i drugih, koji su pored pohvala nasim igracima, upravo Dudu apostro-
firali kao klju¢nu prevagu u nasu korist. Duda je dozivljavan kao istinski autori-
tet pred kojim su mnogim nasim rivalima klecala kolena ve¢ uoci duela sa na-
Som reprezentacijom.

Zato iskreno verujemo da ¢e iz ovog primera, iza koga stoje godine ucenja i
ogromnog napornog rada, mnogi nasi mladi treneri shvatiti Sansu i profitirati, jer
se ime koSarkaski trener sada izgovara sa viSe poStovanja.

@ Aco Petrovi¢

Povratak na
mesto uspeha

Jedinstveno priznanje
Za ponos Zelika
i CaCka

Memorijal ,Piva Ivkovi¢”
Majstor nije
zaboravljen

Svetislav Pesi¢

Vlatitim putem do
uspesne karijere
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Srbija viceSampionskom titulom zadivila Evropu

Medalja za uspon
nase kosarke

tisli su u Poljsku da nauce lekciju igranja
na velikim takmicenjima, ispraceni od stra-
ne nezainteresovanih navijata sa samo
jednom molbom, da se domognu vize za
Mundobasket 2010. u Turskoj. Dve nede-
lie kasnije, vratili su se kuci sa srebrnom medaljom i epite-
tom jedne od najtalentovanijih ekipa na svetu, s obzirom na
to da su na Evrobasketu kao najmladi tim pobedivali najbo-
lie timove na Starom kontinentu. Neoc¢ekivana, utoliko je bi-
la draza srebrna medalja na grudima junaka ove price.

Mnogi su sumnjali u znanje i sposobnosti izabranika
selektora DuSana Ivkovi¢a, ¢ini se, osim njega samog,
ali posle spektakularne polufinalne pobede nad Sloveni-
jom (96:92), samo je nebo bilo granica za Dudine klince.

Posle punih sedam godina apstinencije, ,evropska
nocna mora” vratila se na velika vrata i ponovo uterala
strah u kosti ostatku koSarkaske planete, a ljubiteljima
koSarke u Srbiji vratila veru u buduc¢nost ove Carobne
igre, koja se ponovo ucvrstila na mestu najpopularnijin
sportova u Srbiji. Ostali smo — zemlja koSarke.




Idemo hronoloski, prateci, kroz izjave DuSana Ivkovi-
Ca, put srebra i slavlja koje se formalno zavrsilo ispred
balkona Starog dvora u Beogradu.

U Poljskoj, sve je podelo i zavrsilo se duelima sa Spa-
nijom. Jo§ samo da smo od ,crvene furije” na pocetku iz-
gubili, a na kraju dobili...

— Apsolutno smo zasluzili pobedu na startu Sampio-
nata. Igrali smo velikim srcem protiv najjace ekipe turni-
ra. Odbrana nam je bila ekstremno dobra, toliko da smo
tako ofanzivan tim zaustavili na 12 poena u prvoj i 11 u
drugoj Cetvrtini. Nas pritisak je bio sjajan, ali to je bila sa-
mo prva utakmica, mislim da nam je ta pobeda pomogla
da mladi igragi u nastavku imaju viSe samopouzdanja —
zadovoljno je istakao, posle sjajnog trijumfa od 66:57,
na$ selektor DuSan Ivkovic.

Spustanje na zemlju usledilo je od strane Slovenaca
(69:80).

— Nismo bili psiholo$ki pripremljeni za tu utakmicu, ali
morali smo u tom porazu mnogo toga da nauc¢imo. Osta-
li smo bez ritma posle duela sa Spanijom, a odbrana ni-
je bila na nivou. Trebalo je da igramo tvrdo i da ne do-
zvoljavamo lake poene. Slovenci su nam dali 22 poena
u prvoj Getvrtini, nismo usli u bonus, izbacila su nas iz rit-
ma dva rana Krsti¢eva faula, medutim to nije bio kljucni
trenutak. Slovenija je bila bolja i zasluzeno slavila. Protiv-
nik je kontrolisao tok me€a i imao visok procenat Suta iz
igre — podsetio je Ivkovi¢ na procenat od 65 odsto za
dva poena rivala.

Posle lagane pobede (77:59) protiv velike Britanije
usledio je plasman u drugi krug, zatim trijumf nad Polj-
skom (77:72), pa poraz od Turske (64:69), i slavlje sa Li-

Duda - ¢ovek za trofeje

Du8an Duda Ivkovié, ovek koji je posle se-
dam godina vratio srpsku koSarku u evropski
vrh, roden je u Beogradu 29. oktobra 1943.
Od 1958. do 1968. igrao je za beogradski
Radnidki, a zatim se po ugledu na starijeg
brata Slobodana - Pivu posvetio trenerskom
pozivu i ostvario rezultate koji ga stavljaju na
vrh liste srpskih koSarkagkih strudnjaka.

Od 1978. godine vodio je Partizan i odmah
mu doneo titulu Sampiona Jugoslavije, zatim
Sibenku i Vojvodinu, a najveéi deo karijere
proveo je u inostranstvu. Trenirao je gr&ke
klubove Aris, PAOK, Panionios, Olimpijakos i
AEK, a zatim CSKA i Dinamo iz Moskve.

Od '87. do '95. bio je selektor reprezentacije
Jugoslavije i doneo joj: tri zlata sa prvensta-
va Evrope, jedno sa Prvenstva sveta i dva
srebra sa Olimpijskih igara. Sa klubovima je
osvajao Kup Kora¢a, Saporta kup, Evroligu i
ULEB kup.

Rade¢i u Jugoslaviji, Grékoj i Rusiji Sest puta
je osvajao drzavna prvenstva i pet puta naci-
onalni kup.

Za najboljeg trenera Evrope proglasen je
1997. godine.



LICNA KARTA

IME | PREZIME: Du&an Ivkovi€

DATUM | MESTO ROBENJA:
29. oktobar 1943, Beograd

IGRACKA KARIJERA: 1958-68
Radnicki (Beograd)

TRENERSKA KARIJERA: 1978-
80 Partizan, 1980-82 Aris, 1982-
87 Sibenka, 1987-90 Vojvodina,
1991-94 PAOK, 1994-96 Panionios, 1996-99 Olimpijakos,
1991-2001 AEK, 2002-05 CSKA, 2005-07 Dinamo (Mo-
skva), 1987-95 selektor Jugoslavije, 2008 selektor Srbije.

Medalje: EP 1989, 1991, 1995 — zlatna, EP 2009 - srebr-
na, SP 1990 - zlatna, Ol 1988 — srebrna, Ol 1996 — sre-
brna

EVROPSKE TITULE: Kup Kora¢a 1979. (Partizan), Evroli-
ga 1997. (Olimpijakos), Saporta kup 2000. (AEK), ULEB
kup 2006. (Dinamo Moskva)

DRZAVNA PRVENSTVA: 1979. prvak Jugoslavije (Parti-
zan), 1992. prvak Gr&ke (PAOK), 1997. prvak Grcke
(Olimpijakos), 2003. prvak Rusije (CSKA), 2004. i 2005.
prvak Rusije (Dinamo)

NACIONALNI KUPOVI: 1979. Kup Jugoslavije (Partizan),
1997. Kup Grcke (Olimpijakos), 2000. Kup Gréke (AEK),
2001. Kup Gréke (AEK), 2005. Kup Rusije (CSKA)

LICNA PRIZNANJA: 1997 najbolji trener Evrope, 199
Nagrada za Zivotno delo UKTJ ,Slobodan Piva Ivkovié”.

tvanijom (89:79) koje nas je odvelo u Cetvrtfi-
nale. — Nasa odbrana nije bila na o&ekivanom
nivou u prvom poluvremenu, ali na to je uti-
cao znacaj meca. Klju¢ pobede bila je timska
igra o Cemu svedodi i statistika —imali smo 24
asistencije. Takode, pohvalio bih igrace za
Sut za tri poena iako su bili pod velikim priti-
skom. Na$a snaga je jaka odbrana, da ne do-
zvoljavamo protivniku da nam daje lake poe-
ne, a Litvanci su imali Sut za dva poena ¢ak
70 odsto. Sto se tite pojedinaca, ne mogu a
da ne pomenem Milo$a Teodosica, koji izra-
sta u sjajnog igraca. Imao je Cak 12 asisten-
cija — najavio je jo$ posle Litvanaca Ivkovi¢ bli-
stave partije mladog Valjevca.

Plasman medu Cetiri najbolje ekipe izboren
je nakon plus 11 (79:68) sa Rusima. To je isto-
vremeno znacilo da je naSa reprezentacija
prevaziSla oCekivanja i najvecCih optimista u
Srbiji.

— Zasluzili smo pobedu. Klju¢ je bila sjajna
partija nase klupe. Igrali smo odli¢no u odbra-
ni, posebno u drugoj Cetvrtini — nije hteo Duda
da Siri optimizam uoci najspektakularnije utak-
mice Srbije na prvenstvu. U polufinalu — pala
je Slovenija (96:92). Bio je to slatki revan$ uz
naseg junaka MiloSa Teodosica, koji je ubacio
32 poena, od toga Sest trojki.

— Cestitam od srca svojim igradima. Preza-
dovoljan sam postignutim rezultatom. Zasluzili
smo ovaj uspeh. Nedostajalo nam je malo isku-
stva, ali ni u jednom trenutku nisam gubio veru
u ekipu. Rekao sam igragima u svlacionici da



¢emo dobiti utakmicu ako prestanemo da pravimo glupo-
sti. U nastavku smo poboljsali odbranu u situacijama ,je-
dan na jedan” i dosli do pobede. | pre poCetka Sampiona-
ta rekao sam da ¢e nam biti teze da se plasiramo u drugi
krug nego da osvojimo medalju. Da¢emo sve od sebe i u
finalu — obeéao je Ivkovié uodi duela sa Spanijom u borbi
za titulu. Ocekivano ,furija” je slavila (85:63) u velikom fi-
nalu, ,orlovi” su prigrlili srebro, a dokazani trenerski stra-
teg, DuSan Ivkovi¢ ispisao je jo$ jednu stranicu u svom
uspesnom kosarkaskom dnevniku. Posle mnogo sivih go-
dina srpskog basketa, Duda je uneo svetlost u nasu ko-
Sarku, osvajanjem viceSampionske titule.

— Spanija je bila bolja od nas i zasluzeno je stigla do
Zlatne medalje, prve u njihovoj istoriji. Moji igraci su plati-
li danak neiskustvu, jer su bili pod velikim pritiskom final-
nog meca i zbog toga, prakti¢no, izgubili jo§ u prvom po-
luvremenu. Spanci su vesto iskoristili nag gré i strah i na-
pravili  veliku
razliku, izgubili
smo od boljeg,
od svetskih
Sampiona i sre-
brnih sa Olimpi-
jade, koji se po-
znaju u dusu,
jer mnogo godi-
na igraju zajed-
no.  Porazeni
smo od boljeg i
nema mesta za
tugovanje. Mo-
zda je ovo finale
doSlo prerano
za na$ mladi
tim. Ali, nema-
mo razlog da
budemo razo-
Carani. Iz ovoga
$amo mozemo
da nauc¢imo ne-
Sto. Ova gene-
racija ¢e jo$ do-
sta puta igrati
sa Spanskim ti-
mom - dzZen-
timenski i korektno, sumirao je utiske Ivkovi¢, tvrde¢i da
nema razloga za tugu, naprotiv...

— Posebno hvala igracima, jer su neki od njih bez da-
na odmora posle sezona u klubovima odmah dosli na
Univerzijadu, a posle dosli i na pripreme za Evropsko pr-
venstvo. Hvala i svim ¢lanovima stru¢nog $taba, bili smo
tim koji je radio izuzetno naporno i uspesno. Naravno,
zahvalnost dugujem i svim ljudima u nasoj zemlji, poseb-
no ovima koji su se okupili ispred Skupstine grada i po-
mogli nam. Idemo dalje, ve¢ pocinjemo pracenje nasih
igraca po klubovima za nove akcije koje nam slede — za-
kljuCio je neumorni Ivkovic.

Igor Velimirovi¢

Rekli su o selektoru

Drazen Dalipagi¢: Svaka re¢ suvisna

— Ivkovi¢ je vanserijski trener, veliki znalac,
ma ne treba da ga hvalimo. Napravio je fan-
tastiénu hemiju, pozvao igrae sa kojima je
znao da ¢e moéi da parira najboljim selekci-
jama na Sampionatu. Zna se ko je Duda, su-
vidno je trositi redi.

Zarko Paspalj: Magija Ivkovié

— Sve je mnogo lep&e sada nego kako smo ih
ispratili, a ispratili smo ih sa mnogo rezeve,
potpuno objektivno. Jednostavno, nismo ih
poznavali, pa ovo je fenomenalan rezultat,
jedna od lep8ih stvari koje su ham se dogo-
dile, pogotovo za nas koSarkaZe. Vratila se
vera u koSarku, sada treba pomogi reprezen-
taciji da nastavi sa ovakvim u&inkom, potreb-
na im je veéa paznja. Verujem u Dudu da ¢e
odrzati kontinuitet. Ivkovi¢ definitivno zna da
organizuje ekipu, da drZi sve pod kontrolom.
To je magija.

Dejan Bodiroga: Spojio iskustvo i mladost

— Da bismo nastavili sa zetvom medalja mo-
ramo da odrzimo kvalitet i kontinuitet, a u to
ne sumnjam dok god imamo ovu ekipu i se-
lektora Ivkoviéa. Duda je spojio svoje isku-
stvo sa mladim timom koji je napravio, zna
Sta se trazi na velikim takmicenjima, tacno
zna kada treba da spusti loptu, spreci eufo-
riju. Posle poraza od Slovenaca nije dozvo-
lio igraGima da padnu, tako da imamo konti-
nuitet igre.

Danko Cvijeti¢anin: Izvanredni potezi

— Ivkovi¢ je napravio smenu generacija i
opredelivsi se za mladu ekipu napravio je iz-
vanredan potez. Tim putem treba da idu i
ostale zemlje iz bivie SFRJ.

Mirko Novosel: Obrazac za uspeh

— | bez velikog broja NBA igrata moj prijatelj
Duda uspeo je da stvori sjajnu ekipu. Drago
mi je zbog Ivkovi¢a. Znam da studiozno radi,
a meé¢ sa Slovenijom u polufinalu je obrazac
kako treba da se vodi utakmica na Evrobaske-
tu. Duda je izvukao maksimum iz tima, atmos-
fera je bila odli¢na i Srbija je zasluZzeno osvo-
jila medalju. Prevagu je ipak donela vestina
Dusana Ivkovica.



Juniori i kadeti

Bericetno leto
najmladin

aman kada smo se, sa zebnjom, pribo-
javali da bi zlatha medalja nasih stude-
nata na Univerzijadi u Beogradu mogla
da bude i jedina za Srbiju ove godine,
usledili su uspesi kojima se ponosi Cita-
va zemlja. Zlato za juniore u Francuskoj
i bronza za kadete u Litvaniji. Takode uspeSan reprezen-
tativni start mladih stru¢njaka, koji su se rado odazvali
da svoje utiske, preko Trenera, podele sa svojim kolega-
ma, nasim Citaocima.

Vladimir Jovanovi¢, trener junorske reprezentacije
Srbije, prvaka Evrope, prise¢a se samih poCetaka pri-
prema za Evropski Sampionat u Francuskoj:

—Imali smo sastanak sa selektorom Ivkovi¢em, na ko-
me nam je on izlozio plan i tendencije koje idu u pravcu
toga da sve selekcije Srbije lice jedna na drugu. Tacni-
je, da se radi i trenira po programu koji bi omogucio da
se Clanovi mladih selekcija, kada za to dode vreme, bez
problema mogu prikljuciti starijim selekcijama, da se ne
bi gubio kontinuitet. Ja sam sve to odmah poceo da pri-
menjujem. Bili smo ukupno 52 dana na pripremama,
uglavnom van Beograd, jer je na$ glavni grad bio zauzet
Univerzijadom. Na Zlatiboru smo imali jako dobre uslo-
ve, §to je, naravno, vazno kao osnova za kasnija takmi-
¢enja. Imali smo turnire u ltaliji, Slovenji i Grckoj i po pra-
vilu smo bili prvi ili drugi. Niko pred nas nije postavljao




nikakve uslove, niti neka velika ocekivanja, ve¢ da stvo-
rimo dobru bazu za starije selekcije. Verujte, na ES nje
bilo nimalo lako, prosto ¢injenica je da svi igraju dobro.
Cak osam ekipa je pretendovalo na medalje, a drugih
osam je moglo svakoga da pobedi. Vrlo izjednaCeno pr-
venstvo. Mozda smo malo i rizikovali da ne naprvimo ne-
ki veCi uspeh, nismo imali toliko trening meceva, ali se
sve, ipak, zavrSilo kako treba. Prvu utakmicu smo izgu-
bili od domacina, na periferiji Meca, u jednoj maloj sali,
sve je bilo podredeno Francuzima. Kasnije smo se vrati-
li sa dve pobede ali i izgubili od Spanije. Medutim, kako
je turnir odmicao igrali smo sve bolje i bolje. U Cetvrtfina-

lu protiv Italije iskoristio sam
jednu naelektrisanu atmos-
feru izmedu naSe dve se-
lekcije sa pripremnog meca
u ltaliji, kada je doSlo i do
nekog koskanja, za maksi-
malnu motivaciju i mobiliza-
ciju igraca. Oni su odreago-
vali sjajno i taj me¢ smo do-
bili. Polufinale je bilo jako
teSko. Turska je, mozda,
najbolja ekipa na prven-
stvu, sa ujednaceom spolj-
nom i unutragnjom linijom,
sjajnim pojedincima ali smo
ih  mudrom i strpljivom
igrom dobili. Finale kao fi-
nale, nikakav vec¢i motiv ti
nije potreban. Igra$ finalnu

Vladimir
Jovanovicé

Trener juniora Srbi-
je roden je 4. jula
1973 u Cagku. Pro-
8ao je kao igra¢
sve mlade selekci-
je u Borcu i dve go-
dine igranja za prvi
tim Borca. Uporedo sa igratkom i trener-
skom karijerom, zavraSavao je i sve Skole
neophodne za edukaciju koSarkaskih i sport-
skih radnika. (Fakultet za fizi¢ku kulturu u Be-
ogradu). U Partizanu je od 1998. godine kod
legendarnog Ace Janjiéa. Godinama po-
moc¢ni trener Duska VujoSeviéa, viSestrukog
prvaka Srbije.

utakmicu, protiv Francuza u Francuskoj. Sta je vie po-
trebno. Posle dva poraza od njih, dobili smo ih kada je
bilo najpotrebnije. Sjajni pojedinci, kao Dejan Musli,
podredili su se kolektivu i uspeh je bio zagarantovan.
Zelim da se zahvalim selektoru Ivkoviéu koji je verovao u
mene, igracima i mom stru¢nom Stabu, pomo¢nom tre-
neru Joci Popovi¢u, Bordu Adzi¢u koji je radio skauting,
kondicionom Vladi Radoniji¢u i fizioterapeutu Todoru Ga-
licu. Bez svih njih, naravno, ovaj uspeh ne bi bio mogu¢.
Ovi momci treba da ulazu u sebe, da napreduju, otvoren
im je put ka seniorskoj selekciji ali moraju mnogo da ra-
de i da oCuvaju duh srpske Skole koSarke — zakljucio je
JZlatni” trener Vlada Jovanovic.

Nenad Truni¢, nekadasnji sjajni igra€, sada trener i
profesor, predvodio je naSe kadete do bronzane medalje
u Litvaniji. Strpljiv, studiozan, rad doktora koSarkaskih na-




uka sa mladim
momcima u njiho-
vom najosetljivijiem
periodu  koSarka-
8kog razvoja, dao je
odlicne rezultate i
predstavlja bazu za
buduc¢nost nase ko-
Sarke. Selektor Ivko-
vi¢, jo§ jednom, nije
pogresio prilikom iz-
bora saradnika.

— Poziv da bu-
dem trener, doziveo
sam kao veliko pri-
znanje za zivotnu
posvecenost koSar-
ci i svemu $to je ve-
zano za sport.To
dobija na tezini ka-
da se zna da me je na ovo mesto postavio Dusan Ivko-
vi¢, jedan od nejeminentnijih svetskih trenera. Saradnja
je bila sjajna, imao sam potpunu samostalnost u odluci-
vanju. Naravno, od selektora sam dobio smernice kako
bi trebalo da igra reprezentacija i Sta bi bilo najbolje ura-
diti sa ovim decacima, kako ih edukovati, da bi jednoga

dana neko od njih zaigrao i za A selekciju. Iz tog razlo-

ga smo odlucili da pripreme ove selekcije
najduze traju od svih drugih selekcija, ¢ak
68 dana. Kroz taj period se oCekivalo da
igraCi produ neke decije bolesti i naviknu se
na nesumnjivo vete zahteve nego $to ih
imaju po klubovima. Problemi su bili vezani
za neke vankoSarkaske stvari, jer je veliki
pritisak bio na toj deci, da li od klubova ili od
roditelja, a zanemarene su disto stru¢ne
stvari. No, to smo u hodu reSavali i na kraju
uspeli. Takode, od velikog broja dece tre-
balo je izabrati najbolje, odnosno one koji u
perspektivi mogu najvise da daju. Jos u de-
cembru sam napravio Cetiri kontrolna tre-
ninga na kojima je pro$lo preko 300 igraca
93. i 94. godista i posle sam se kroz dalje
akcije odlucio za njih 18 koji su poceli pri-
preme. Moram da istaknem i potpuno obez-
bedivanje uslova za propreme od strane
KSS i da se zahvalim svojim saradnicima.
Stru¢ni Stab je bio mali, pored mene koji
sam bio zaduzen i za kondicione pripreme,
tu je bio i Marko Simonovi¢, Nenad Jerko-
vi¢, fizioterapeut Igor Vujci¢ i tim menadzer
Mirko Pavlovi¢. Dobra atmosfera je rezulti-
rala medaljom. Sto se samog EP tige, si-
stem takmicenja je bio jako naporan, jer
smo za 11 dana igrali 9 utakmica, stisnutiji
raspored nego i za seniore, §to je za decu
tog uzrasta izuzetan napor. Uspeli smo da
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isprogramiramo treninge tako da smo najvaznije mece-
ve, Cetvrtfinale, polufinale i utakmicu za tre¢e mesto, od-
igrali najbolje. Bolje nego na pocetku prvenstva. To je
dokaz da smo radili dobro. Kao i na drugim takmicenii-
ma one ekipe koje su igrale sjajno na pocetku, kasnije su
padale. Utisak je da se u svim zemljama ozbiljno radi i
da ako zelimo da ostanemo na onom nivou na koji smo



navikli, treba jo$ viSe da radimo na optimalizaciji trenin-
ga, kako bi decu ovog uzrasta opteretili koliko je za taj
uzrast i potrebno ali, s druge strane, da ih saCuvamo za
napore koji ih oekuju u seniorskoj kogarci. Spanija je
pokazala najbolju igru, Litvanija mozda i nije ali igrali su
kod kuce i sa velikom energijom, medutim, ne vidim ne-
ku veliku perspektivu kod njih. Vie su mi se svidele Tur-
ska, Rusija, Hrvatska, Francuska, koje su jako perspek-
tivne. Treba mnogo da radimo da ono $to je najteze u
kosarci, taj prelaz izmedu juniorskih i seniorskih selekci-
ja, $to uspesnije odradimo. Potencijala ima, veci poten-
cijal je, posle viSe godina, na spoljnim pozicijama, jer su
najbolji igraci Miljenovi¢ koji igra na poziciji 2 i Cvetkovi¢
na poziciji 1. Posle Raduljice, Ma&vana, Perovi¢a, Krsti-
¢a i ostalih visokih igraca, sada imamo akcenat na spolj-
nim pozicijama, naravno, ne zanemarujuci i sadasnje vi-
soke igrace koji moraju mnogo da rade. Igrac¢i moraju da
ostanu na zemlji posle medalje i da se potpuno okrenu
profesionalnom naginu Zivota, ne samo u klubovima, ne-
go i van njih, Drago mi je da je selektor podrzao sve ovo,
Cestitao mi je na medalji, on najbolje zna koliko je tesko
osvojiti medalju na jednom ovakvom takmicenju. Dalje
treba raditi, raditi i samo raditi, Mozda je to fraza ali je ta-
ko. Mi smo obezbedili plasman na Svetsko prvenstvo za
igrace ispod 17 godina koje FIBA prvi put uvodi od sle-
de¢e godine, Sto toj generaciji omogucava kontinuitet
igranja na svetskoj sceni. Kontinuitet je jako vazan, ne
samo u koSarci i ja oCekujem da, posle sastanka sa se-
lektorom, nastavimo ono $to smo zapoceli ovoga leta —
kaze profesor dr Nenad Trunic. B. Manojlovi¢

Nenad
Trunié

Roden je 6. febrau-
ara 1968. u Kragu-
jeveu. Pogeo kod
Nikice Tomovi¢a u
Kragujevcu, pre-
8ao u Partizan, bio
najbolji igra¢ i stre-
lac u svom godistu, Sloboda Dita 4 godine,
najbolji igra¢, Olimpija, finalsta Kupa, jedna
godina u Zvezdi kod Duleta VujoSevi€a, ofi-
§ao u ltaliju, proglaSavan za najboljeg igraca
A2 Italije sa prosekom 23 poena u vreme Ma-
jersa Bazilea. Turska, Svajcarska, Poljska Ki-
par i zavrSio karijeru u rodnom Kragujevcu.
Kadetski prvak Evrope u Suvenoj generaciji
sa Svetislavom Pesi¢em na Gelu. Kao trener
poceo sa klincima u Vojvode Stepe, struéni
Stab juniorske reprezentacije kod Miroslava
Nikoliéa. ZavrSio DIF kao student generacije,
magistrirao, doktorirao, temama: Prognostika
i strategija stvaranja vrhunskih koSarkasa.




razvijenim sportskim granama, medu
koje se ubraja i koSarka, izuzetno je slo-
zen proces upravljanja u procesima tak-
miCenja i treninga. 1z godine u godinu
taj proces se dalje usloznjava, jer je sve
vecta konkurencija i izjednaCenost timova i pojedinaca,
vece je uceSce nauke, usavrSava se kontrola takmicenja
i treninga i sistem pracenja i analize utakmica, bolji su
uslovi za kontrolu zdravlja koSarka$a i rehabilitaciju po-
vredenih, ishrana koSarkasa je pod ve¢im nadzorom
stru¢njaka (narocito u vreme znacajnih utakmica i turni-
ra), sve je bolja i brza stru¢na informacija o protivnicima,
koriste se novi trenazeri, sprave i rekviziti, savremena in-
formaciona tehnologija omoguc¢ava brzo prenoSenje i
obradu podataka i formiranje dragocenih baza podata-
ka, sve su bolji uslovi i raznovrsnija sredstva za opora-
vak koSarkasa i drugo.

U takvoj situaciji, treneru nije lako da se izbori sa ¢i-
tavim nizom zadataka koje je neophodno uspesno izvr-
Siti da bi se stiglo do cilja. On ne moze znati sve i sve ra-
diti, ali mora poznavati problematiku upravljanja u celini,
kako bi mogao da dobro odabere saradnike, organizuje
ih, podeli zadatke i da racionalno koristi njihova znanja i
vestine. Jedino ispravno resenje je da se trener postavi
kao neprikosnoveni upravlja¢ sistemom takmicenja i pri-
preme, ali upravlja¢ spreman za saradnju.

Raznovrsnost trenaznih zadataka uslovljava i razno-
vrstan struéni Stab sastavljen od stru¢njaka razlicitog
profila. U zajedni¢kom naporu da se stigne do cilja, sva-
ki struénjak iz sastava stru¢nog Staba ima svoju ulogu,
zadatke koje treba da ispuni i oblik saradnje sa glavnim
trenerom. Jedna od definicija tima glasi: ,Ekipa nije skup
najboljih pojedinaca, ve¢ skup individua koji najbolje
funkcionise kao celina” (V. Koprivica, Osnove sportskog
treninga,1997). Po analogiji, tim stru¢njaka nije tim zato
§to su dobri struénjaci u njemu ili zato Sto svako dobro
radi svoj posao, ve¢ su tim zato $to uspesno medusob-
no saraduju. U aktuelnoj praksi ove timove, pored glav-
nog trenera, ¢ine pomocni trener(i), lekar, fizioterapeut,
kondicioni trener i znatno rede nutricionist i psiholog.

Uloga kondicionog
trenera i njegova saradnja
sa glavnim trenerom

Ono §to u ovom trenutku nedostaje je teorijska razra-
da razli¢itih modela medusobne saradnje stru¢nog Sta-
ba u celini, kao i definisanje uloge svakog stru¢nog pro-
fila i oblika saradnje sa glavnim trenerom. Ako bi se na
bazi dosadasnjeg iskustva dobro definisali navedeni ob-
lici saradnje, onda bi glavnom treneru bilo lako da oda-
bere Clanove svog Staba, da nade prave oblike sarad-
nje, kao i da kontroliSe da li svaki od navedenih stru¢nja-
ka na pravi nadin ispunjava svoju ulogu i reSava posta-
vljene zadatke.

NasSa koSarka je specifi¢na po tome $to su glavni tre-
neri timova poodavno poceli da angazuju kondicione tre-
nere i saraduju sa njima. Kondicioni treneri su po pravilu,
§to je sasvim logi¢no, profesori fizicke kulture, koji imaju
znanje i vestinu da to znanje primene u praksi. U vezi sa
tim, treba se podsetiti na izuzetno znacajnu ulogu koju je
u razvoju jugoslovenske koSarke imao Drzavni institut fi-
skulture (videti u S.Pauni¢: Geneza i razvoj koSarke u Ju-
goslaviji, izdava¢ ZKK Kovin, Beograd, 2007). Prvih go-
dina rada novoosnovanog instituta, na ovoj ustanovi su
organizovani prvi posleratni koSarkaski kursevi na kojima
su studenti upoznati sa ovom igrom i njenim pravilima. U
to vreme DIF je bio jedina obrazovna ustanova te vrste u
zemlji, pa su studenti bili iz svih krajeva Jugoslavije. Jed-
na relativno nova i malo poznata igra, sa specifi¢nim pra-
vilima koja u to doba nisu bila lako dostupna, zahvaljuju-
¢i studentima DIF-a, postala je deo nastave na ¢asovima
fiskulture. OduSevljenje tom igrom dovelo je do osnivanja
brojnih klubova u celoj zemlji, a mnogi nastavnici fiskultu-
re su zivot posvetili koSarci (npr.prof. A. Nikoli¢, prof. M.
Stefanovi¢, prvi selektor reprezentacije)

Na putu do najvecih rezultatskih visina, nase nacio-
nalne selekcije i najuspesniji timovi u sastavu stru¢nog
Staba uvek su imali i kondicionog trenera. U tom relativ-
no dugom vremenskom periodu, uloga kondicionog tre-
nera se postepeno menjala. Srazmerno sve slozenijem
problemu upravljanja procesom takmicenja i treninga
koji ima glavni trener, poveCavaju se i zahtevi u radu
kondicionog trenera. U aktuelnoj situaciji kondicioni tre-
ner mora ispunjavati tri bitna uslova:



1. Mora imati veliko znanje iz antropomotorike tj. znati
kako teCe prirodni razvoj sposobnosti i Sta ih odredu-
je, kako se u treningu razvijaju i na odredenom nivou
odrzavaju fizike sposobnosti (metode, sredstva i op-
tere¢enja za njihov razvoj i odrzavanje), kakva je me-
dusobna povezanost razlicitih sposobnosti i drugo.

2. Mora znati osnove ko3arkaske igre, motoricke i funk-
cionalne zahteve igre, specifi¢nosti kretanja sa lop-
tom i bez nje, kao $to su tréanje, skokovi, zaustavlja-
nje, okreti, promene pravca itd.

3. Mora znati zakonomernosti periodizacije sportskog
treninga (strukturu pojedina¢nog treninga, mikrociklu-
sa i mezociklusa razliGitog tipa, karakteristike pri-
premnog, takmicarskog i prelaznog perioda, zakono-
mernosti sticanja i odrzavanja sportske forme itd).
Samo ukoliko ispunjava sva tri navedena uslova, kon-

dicioni trener moze uspes$no da radi i bude od Koristi
glavnom treneru i timu. Prema tome, jasno je da fizicka
priprema nije samo redanje vezbi i prosta primena me-
toda i optereCenja, vec jasno definisanje ciljeva pripre-
me (od viSegodiSnje pripreme do pojedina¢nog trenin-
ga) i racionalna i svrsishodna realizacija tih ciljeva.

TipiCni negativni primeri iz prakse:

a) Kondicioni trener ima koSarkaska znanja i donekle
razume periodizaciju sportskog treninga, ali ne
zna i ne ume da izabere dobra sredstva, metode i
optere¢enja za razvoj motori¢kih sposobnosti. To
je slu¢aj kada ulogu kondicionog trenera preuzima
kosarkaski trener koji je nedovoljno obucen za tu
ulogu. Potrebno je mnogo vremena da se ovakav
trener osposobi za kondicionu pripremu.

b) Kondicioni trener ima znanja iz antropomotorike i
razume periodizaciju, ali ne poznaje dovoljno
strukturu koSarkaske igre. Njihov rad u praksi se,
po pravilu, bazira na opStepripremnim vezbama.
U celini, rad je opSteg karaktera i nije u potrebnoj
meri prilagoden specificnim zahtevima. Ovo je
Cest slucaj sa mladim kondicionim trenerima koji
tek zapocinju rad u koSarci. Njima treba pomoci
da $to pre spoznaju sustinu koSarke.

c) Kondicioni trener ima koSarkaska znanja i znanja
iz antropomotorike, ali ne poznaje u dovoljnoj me-
ri problematiku periodizacije sportskog treninga.
Po pravilu, ovi treneri su uspesni u manjim trena-
znim jedinicama, ali ih nedostatak strateskih ideja,
koje su u vezi sa periodizacijom sportskog trenin-
ga, najceSce zaustavlja u postizanju glavnog cilja
sezone ili cilja u nekom ve¢em trenaznom ciklusu.

Treba ista¢i da u ovom trenutku u praksi preovliaduje
univerzalni tip kondicionog trenera. Sa pobolj$anjem
svih uslova rada, a u skladu sa obimnim zahtevima, re-
alno je oCekivati da se pojave specijalisti za rad sa mla-
dima, rad sa devojkama, specijalisti za razvoj sile i sna-
ge, za rehabilitaciju povredenih i drugi.

Postavlja se pitanje: Koje sve uloge ima kondicioni
trener? Odgovor na ovo pitanje nije lak i verovatno bi bio
razli¢it kada bi na to pitanje odgovarali glavni treneri. U
sustini, kondicioni trener ima prostor za ispunjavanje

svoje uloge u zavisnosti od toga koliko dobije slobode i
odgovornosti od Sefa stru¢nog Staba. U tom smislu tre-
ba shvatiti ovaj pokuSaj da se odrede uloge koje bi mo-
gao da ispunjava kondicioni trener. Glavnom treneru to
moze biti dobra polazna osnova za odredivanje obima i
tipa saradnje sa kondicionim trenerom.

Uloge koje obavlja kondicioni trener mogu se podeli-
ti na uloge koje obavlja:

a) relativno samostalno i

b) zajedno sa ¢lanovima stru¢nog Staba.

Uloge koje kondicioni trener obavlja
relativno samostalno:

1. Razvija i odrzava na potrebnom nivou fizi¢ke sposob-

nosti igrada
Ovo je glavna uloga kondicionog trenera. Neke fizi¢-
ke sposobnosti su u velikoj meri nasledne i bez obzi-
ra na ulozeni trud ne mogu se mnogo razviti. Kondi-
cioni trener mora znati prirodne tokove razvoja svake
sposobnosti i njihovu dinamiku od najmladeg uzrasta
do seniora. Ta dinamika je neujednacena, jer u raz-
voju postoje posebno osetljivi periodi razvoja koje
mora znati i pravovremeno prepoznati kod mladih ko-
SarkaSa. RecC je o takozvanim senzitivnim periodima
razvoja motorike. Izbor vezbi, metoda i optere¢enja
mora biti u skladu sa ovim periodima, jer se propu-
Steno u razvoju, u tom slucaju, kasnije ne moze na-
doknaditi.
Osim toga, Cesto se jedna fizicka sposobnost razvija
posredno, tj. razvojem drugih sposobnosti koje imaju
veliki uticaj na tu sposobnost. Sledec¢i problem je u
tome da se pronade sklad izmedu razlicitih sposob-
nosti. Sklop razli¢itih sposobnosti mora odgovarati
igraCu s obzirom na njegov bioloSki razvoj i razvoj
kao igraca na konkretnoj poziciji u timu. Svaki igrac¢
ima sposobnosti koje su mu dominantne i na osnovu
kojih na odreden nacin funkcioniSe u igri. Procena
nacina funkcionisanja svakog pojedinog igraca i od-
redivanje akcenta u daljem razvoju njegovih sposob-
nosti od kapitalnog su znacaja za fiziCki razvoj igraca
i njegovu uspesnost u igri. Ovo je izuzetno vazno za
mlade igrace koji se paralelno formiraju fiziCki i teh-
nic¢ko-takticki.
Mada se najceSc¢e govori i piSe o razvoju fizickih spo-
sobnosti, u seniorskom uzrastu, posebno tokom tak-
miCarskog perioda, osnovni zadatak i veliki problem
za kondicionog trenera je kako da igrace odrzi na do-
stignutom nivou sposobnosti. Razvoj sposobnosti u
seniorskom uzrastu u takmic¢arskom periodu nije raci-
onalan (osim igraca koji su u drugom planu i ne igra-
ju), ali za to i nema mnogo uslova. U situaciji kada se
utakmice igraju dva puta nedeljno, ostaje malo pro-
stora i za odrzavanje sposobnosti koje se ne mogu
razvijati i odrzavati kroz specifican tehnicko-takticki
rad i kroz utakmice. Akcenat u radu mora biti upravo
na tim sposobnostima. Ukoliko se to ne uradi, narusi-
¢e se formirani sklad medu razli¢itim sposobnostima



i verovatno ¢e se u odredenoj meri poremetiti tehnika
kretanja i stvoriti uslovi za povredivanje igraca.

2. Obu&ava igrace vedtini kretanja i pravilnom izvodenju
vezbi

Ovu ulogu kondicioni trener treba uspesno da ispunja-
va posebno u radu sa mladima. Ljudsko telo ima
ogromne, skoro neiscrpne mogucnosti kretanja. Pra-
vovremena obuka i pravilno izvodenje najraznovrsnijih
pokreta i kretanja su osnova uspesnosti u kasnijem do-
bu. U vezi sa tim treba ista¢i da prvo treba mlade uci-
ti prirodnim oblicima kretanja. Sva sloZzena kretanja su
sacinjena od jednostavnih, pa i najprostija kretanja tre-
ba pravilno izvoditi. U praksi se esto zapostavlja uce-
nje pravilnom tréanju, zaustavljanja, pravilno skakanje
i drugo. Zuri se da se &to pre radi sa loptom, pa se ka-
snije neobucenost igrata u osnovnim kretnjama po-
stavlja kao glavna prepreka daljem tehnickom napret-
ku. Prostor za obuku igraca je ogroman i prakti¢éno na
svakom treningu moguce je nesto naucditi ili je potreb-
no ispravljati greske u radu. Na primer, kako treba di-
sati kada se rade sklekovi, kako se postavljaju stopala
pri odskoku, kakva je amplituda pokreta kada se rade
vezbe za leda i kakav je polozaj glave u odnosu na
trup, kako se pravilno hvata Sipka, kakav je polozaj ru-
ku, kime i karlice pri podizanju tereta, kako se pravil-
no asistira partneru, kako se pravilno vracaju tegovi
posle podizanja tereta iz polu¢uc¢nja, kako se pravilno
diSe ako je hladno kada se tr¢i na otvorenom...

3. Prenosi znanja igradima

Svaka obuka je usko povezana sa prenoSenjem zna-
nja. Ali, osim parcijalnih znanja o nekom kretanju,
kondicioni trener mora igragima preneti znanja o
osnovnim principima vezbanja, metodici razvoja fi-
ziCkih sposobnosti, principima izbora vezbi, metoda i
opterec¢enja u vec¢im i manjim trenaznim celinama,
znanja o0 osnovnim zakonomernostima trenaznog
procesa, o0 znacaju odmora i efektima razlicitih sred-
stava oporavka... PrenoSenjem znanja on sti¢e auto-
ritet kod igra¢a, upucuje ih i osposobljava da samo-
stalno vezbaju i stvara od njih saradnike koji mu, za-
hvaljujuci steCenim znanjima, mogu dati valjanu infor-
maciju o stanju njihovog organizma.

4. Testira fiziCke sposobnosti igrata

Pored uobiCajenih zdravstvenih pregleda, testiranja
funkcionalnih sposobnosti i ponekad motoric¢kih testi-
ranja koje obavlja medicinsko osoblje, kondicioni tre-
ner mora da primeni ve¢u bateriju testova za proce-
nu fizickih sposobnosti. OCigledno je da kondicioni
trener ne moze sve testirati, ve¢ da mora izabrati te-
stove koji sumu u potrebnoj meri informativni za pro-
cenu stanja fizickih sposobnosti koSarkasa. Na osno-
vu tih testova, kao i onih koje drugi sprovode, on od-
reduje put, sredstva, metode i optere¢enja u radu.

5. MotiviSe igraCe li¢nim primerom i angaZovanjem, kao
i razgovorom

Kondicioni trener mora imati pozitivhu energiju koju
treba da prenosi na druge. Li¢ni primer i maksimalna
posvecenost u radu osnovni su izvor motivacije igra-

¢a. Osnovno pravilo u motivaciji svakom treneru, pa
medu njima i kondicionom, jeste da druge moze mo-
tivisati samo onaj koji je i sam motivisan. U takvoj in-
terakciji trener-igrac¢, jedan drugog podsti¢u na rad,
na napore i odricanja koja vode do zajednickog cilja.
Samo u tom slucaju igraci ¢e mu verovati, pa trener
ima i razgovor kao mo¢no sredstvo motivacije.

Uloge koje obavlja zajedno sa ¢lanovima
stru¢nog Staba:

1. Utvrduje telesni status igra¢a

Ovu ulogu kondicioni trener ispunjava zajedno sa leka-
rom i fizioterapeutom. Cinjenica je da su pregledi dece
Cesto povrsni i da se i utvrdeni deformiteti ne koriguju
pravovremeno. S obzirom da su kondicioni treneri obu-
Ceni da utvrduju telesni status, neophodno je, narocito
ako radi sa najmladim uzrastom, da pregleda decu.
Pregled mora obuhvatiti drzanje tela, drzanje glave,
uporedivanje visine levog i desnog ramena, Lorencove
trouglove, stanje ki€menog stuba, duzinu nogu (even-
tualna odstupanja u polozaju karlice), oblik nogu (,X” i
,O” noge), stanje stopala i njegovih svodova.

2. Planira, programira i realizuje korektivho veZbanje

Buduci da se danas prakti¢no ne moze naci dete ko-
je nema neki telesni deformitet, kondicioni trener je
duzan da planira, programira i realizuje korektivno
vezbanje. Naj¢eS¢e za to ne postoje uslovi u redov-
nom treningu. Zato, u saradnji sa roditeljima, ova ve-
Zbanja treba realizovati u formi domacih zadataka. U
praksi su poznati sluCajevi velikin deformiteta kod
igraca, ali su na vreme otkriveni i sanirani. NajcesCi
deformiteti kod mladih su deformiteti stopala, Cije se
posledice relativno lako neutraliSu noSenjem ulozaka.
Kod seniora ne postoji moguénost da se deformiteti
koriguju, ali je moguce pravilnim vezbanjem zausta-
viti dalje pogorsanje stanja. Veliku pomo¢ u ovom po-
slu, kondicioni trener moze imati od fizioterapeuta.

3. Planira, programira i realizuje preventivho veZbanje

Kondicioni trener, bez obzira na to sa kojim uzrastom
radi, mora izborom vezbi da preventivno deluje kako
se koSarkasi ne bi povredili. Postoji topografija najce-
§¢ih povreda u koSarci koja ukazuje, pre svega, na
zglob kolena i sko¢ni zglob. U vezi s tim, na svakom
treningu treba raditi na pokretljivosti u ovim zglobovi-
ma i na jaanju misica koji obezbeduju stabilnost u
ovim zglobovima. U teretani treba raditi vezbe koje
se primenjuju u rehabilitaciji povredenih. Jednom ne-
deljno, u takmi¢arskom periodu, treba raditi na razvo-
ju sile miSi¢a, treba raditi izometrijske vezbe sa pro-
menom uglova vezbanja i odrzavati visok nivo gipko-
sti. Proprioceptivni trening je dobra preventiva za, u
praksi sve ¢eSc¢e, povredivanje prednjih ukrstenih li-
gamenata u zglobu kolena.

Posebnu paznju, narocito na pocetku priprema u se-
zoni, treba posvetiti igracima koji su imali teSke po-



vrede u proslosti. Povredeni zglobovi moraju biti po-
sebno tretirani, a to treba objasniti igracima i dogovo-
riti se sa njima o nacinu vezbanja.

4. Rehabilituje povredene igrace i uvodi ih u trenazni

proces
U dogovoru sa lekarom i fizioterapeutom, kondicioni
trener moze rehabilitovati povredene igrace. Svaki
povredeni igra¢ je poseban slucaj, pa treba dobro
proceniti Sta je moguce raditi. Postoje razlicita reSe-
nja koja zavise od niza faktora. Na primer, ako je
igraC povredio ruku kojom Sutira, jasno je da ne mo-
Ze raditi sa loptom, bar u pocetku rehabilitacije. Ka-
snije moze raditi sa loptom slabijom rukom $to ¢e
imati pozitivan transfer na jacu ruku. Medutim, ova-
kva povreda ne spreCava igraca da radi specifi¢ni
trening bez lopte. Ako je povredio nogu, tada je izbor
kretanja suzen, ali postoje neka zadovoljavajuca re-
Senja. Poseban problem je rehabilitacija povredenog
igraca tokom takmicarskog perioda, kada je potreb-
no igraca uvesti u trenazni proces i spremiti za utak-
mice.

Drugo vazno pitanje je: Koji su moguci oblici sarad-
nje glavnog trenera i kondicionog trenera? Kondicioni
trener moze glavnom treneru pomoci na sledeci nacin:
1. UCestvuje u upravijanju takmiCarskim i trenaznim
procesom

Glavni trener je taj koji upravlja ovim procesom i on se

mora postaviti kao jedini upravljag, kao onaj koji dono-

si odluke. Medutim, taj proces je izuzetno slozen i ob-
uhvata niz segmenata kao Sto su: modeliranje, selek-
cija, prognoziranje, planiranje, programiranje, realizo-
vanje, kontrolisanje, analiziranje, evidentiranje i korigo-
vanje. 1z tog razloga on mora saradivati sa svim ¢lano-
vima stru¢nog Staba, pa i kondicionim trenerom, raz-

matrati njihove predloge i tek tada donositi odluke. U

savremenom sportu, trener koji na sebe preuzme sve

odluke i koji ne saraduje sa ¢lanovima stru¢nog Staba,
ima malo realnih Sansi da postigne vrhunski rezultat.

2. Saraduje sa glavnim trenerom u planiranju sportske

forme
Sportska forma je stanje optimalne spremnosti i pod-
razumeva jedinstvo svih vrsta pripreme: tehnicke,
takticke, fiziCke, psiholoske i teorijske. FiziCka pripre-
ma se smatra bazi¢nom vrstom pripreme, pa od nje,
u periodu najvaznijih utakmica, u velikoj meri zavisi
sportska forma ekipe i pojedinca. Promene u stanju
fiziCke pripremljenosti su pod direktnim nadzorom
kondicionog trenera, §to glavni trener mora da uvazi

problema. Prvi je odnos treninga i takmicenja sa jed-
ne strane i oporavka sa druge. Drugi problem je od-
nos treninga i takmicenja. Vrhunski evropski timovi
koji paralelno uCestvuju u viSe takmicenja, tokom se-
zone odigraju preko 70 zvani¢nih utakmica, oko 15
trening utakmica i odrze veliki broj treninga. Takmi-
Carski period se produzio na radun pripremnog i na-
roCito prelaznog perioda. Napori su sve veci, a dra-
stiéno je skraceno vreme za oporavak. Nekadasnji
treninzi kondicije sve su ¢eSc¢e treninzi aktivhog opo-
ravka posle velikih optere¢enja. U planiranju pome-
nutog rezima i realizaciji treninga oporavka mora
uCestvovati kondicioni trener.

4. Ugestvuje u programiranju optereéenja koSarka3a

Ako bi se naziv ,kondicioni trener” morao menjati, on-
da bi sustinu njegovog posla najrealnije odrazavao
naziv ,programer trenaznih optere¢enja”, mada bi to
znatno suzilo prostor njegovog delovanja. Opterece-
nje je slozen problem jer ima svoje komponente
(obim, intenzitet, pauze, karakter vezbe) i karakteri-
stike (trenazna i takmiCarska opterecenja, specificna
i nespecifi¢na, razli¢ita po veli¢ini i usmerenosti i dru-
go). U tome bi najbolju orijentaciju, znanje i informa-
ciju morao da ima kondicioni trener. Jedan od mogu-
¢ih oblika saradnje glavnog i kondicionog trenera je
sledeci: kondicioni trener planira veliCinu optere¢e-
nja po obimu i intenzitetu i odreduje usmerenost op-
tereCenja, a glavni trener u tom okviru planira i pro-
gramira trenazne sadrzaje. Ipak, ovakav oblik je mo-
gu¢ samo u viSegodiSnjoj zajedniCkoj saradnji i u
uslovima maksimalnog medusobnog poverenja i ve-
likog znanja oba trenera.

5. Saraduje u analizi aktuelnih i tranzitnih stanja igraca

Svaki igra¢ se mora tretirati kao slozena biopsiho-
socijalna jedinka koja ima svoju dinamiku. Promene
u stanju igraca su stalne i bitno utiCu na njegovu
uspesnost u igri. Zadatak glavnog trenera je da
stalno prati aktuelno stanje svakog igra¢a, da ga
analizira i u skladu s tim da upravlja pojedincem i
timom. Tehnicko, takti¢ko i socijalno stanje pojedin-
ca i tima znatno je stabilnije od njihovog psiholo-
8kog i fizickog stanja. To je uslovljeno stalnim psi-
holoSkim i fizi€kim praznjenjem na utakmicama i
treninzima i ponovnim uspostavljanjem pocetnog
stanja. Dobra analiza fizickog stanja igraca je va-
zan zadatak kondicionog trenera. O svakoj znacaj-
nijoj promeni u tom segmentu mora odmah informi-
sati glavnog trenera.

kada tempira sportsku formu za vaznu utakmicu, kup 6. Ukazuje treneru na dobre i loe motoricke i funkcio-

takmicenije, turnir ili plej of. nalne karakteristike igrata i kako se one reflektuju na
utakmicama

3. Ugestvuje u planiranju racionalnog reZima treninga, Budu¢i da bolje od drugih ¢lanova stru¢nog Staba

takmicenja i oporavka zna motori¢ke i funkcionalne sposobnosti igraca, lo-

Racionalni odnos treninga, takmicenja i oporavka je gi¢no je da kondicioni trener ukazuje na domete i

od sve veceg znacaja u koSarci. Ovde postoje dva ograni¢enja igraca. Stabilnost tehni¢ko-takti¢kog



funkcionisanja igraca u igri u velikoj meri zavisi od
njegovih motorickih i funkcionalnih sposobnosti.
Glavnom treneru treba ukazati na sve prednosti, na
sve dobre strane igraca, ali i na loSe. Neke poverene
tehni¢ko-taktiCke zadatke ¢e moci da izvrsi, ali neke
nece, jer nema fiziCke uslove za to.

7. Na utakmicama ukazuje na igrage u igri koji su u vidlji-

vom zamoru i koje treba zameniti
Pre utakmice kondicioni trener zagreva tim i glavnog
trenera izveStava o tome kako je poteklo zagrevanje.
Tu se ne zavrSava njegov zadatak. Tokom utakmice
glavni trener je obuzet razmisljanjem o taktiCkim
aspektima igre. Kondicioni trener mu moze pomoci
ako pravovremeno signalizira koji igraC u igri je u vi-
dljivom zamoru i da ga treba zameniti.

8. UgGestvuje u analizi nastupa igraca na utakmici
Kondicioni trener, iskljuCivo sa aspekta fiziCke pripre-
mljenosti pojedinca i tima, treba da analizira u kojoj
meri su igraci na utakmici realizovali svoj potencijal.
Ako ga nisu realizovali, a tim je porazen, to zahteva
dodatnu zajedniCku analizu i traganje za uzrocima
poraza.

9. Pomaze treneru u tehnickoj pripremi (obuci i ispravlja-

nju gre8aka)
Bez obzira da li se igra¢ uci novom kretanju ili se is-
pravljaju greske u tehnici, pokreti i kretanje igrata mo-
raju biti detaljno analizirani. Dinamicke i kinematicke
karakteristike kretanja odreduju uspesnost u vestini
njegovog izvodenja. Kondicioni trener moze pomoc¢i u
analizi kretanja (npr. pravilan polazak u sprint, pravil-
no uspostavljanje dinamicke ravnoteze, promena
pravca iz mesta i kretanja itd) i formiranju praviline
osnove za usvajanje i ispravljanje koSarkaske tehnike.

10. Ugestvuje u selekciji igraca i prognozira fizi€ke mo-

gucénosti, perspektivnost i postignu¢a igraa u budué-

nosti
Trenutni fiziCki status igraca je znacajan za brzo se-
lektiranje igraca, $to u principu treba izbegavati.
Osnovni kriterijum za selekciju je po&etni nivo spo-
sobnosti i karakteristika i brzina napredovanja. Selek-
cija trazi vreme i strpljenje kako bi se izbegle greske.
Medutim, neke sposobnosti se mogu odmah proce-
niti, jer su u velikoj meri nasledne, pa se ne moze
oCekivati bitniji napredak. Tu se pre svega misli na
brzinu, Sto znac¢i da se brz igra¢ rada, a da spor
igraC osnovnu brzinu kretanja ne moze bitnije popra-
viti. To je samo jedan deo Citavog procesa procene
sposobnosti i odlu€ivanja da li igraca treba odabrati
ili ne. Izolovano posmatranje samo tehnicko-taktickih
vestina, telesnih karakteristika (npr. visina tela),
uspesnosti u igri ili samo fiziCkih sposobnosti nije do-
bro za selektiranje igraca. Zato je to kolektivni ¢in u
kome imaju mesto svi Clanovi stru¢nog Staba, narav-
no i kondicioni trener.

11. U8estvuje u evidenciji treninga

Dobra analiza treninga i takmicenja, zatim korekcija u
trenaznim celinama koje slede, nije moguca bez do-
bre evidencije treninga. Nazalost, ovo je najslabija
karika u upravljanju trenaznim procesom. Nedostatak
evidencije prekida povratnu spregu u kibernetikom
modelu upravljanja. Glavni trener, uz pomo¢ svojih
saradnika, treba da ima kompletnu evidenciju trenin-
ga i takmiCenja. Evidencija obuhvata i neke delove
koje glavni trener ne mora da registruje. Na primer,
povrede igraca, njihov zdravstveni status i promene
tokom sezone, morao bi da evidentira lekar ekipe. U
evidenciji kondicionog trenera moraju biti: generalni
plan pripreme, kalendar takmicenja, rezultati moto-
rickih i funkcionalnih testiranja, obim i intenzitet poje-
dina¢nih treninga, povrede igraca, telesni status (de-
formiteti), trenazni sadrzaji u kondicionoj pripremi i
drugo. Kondicioni trener mora biti spreman da u sva-
kom trenutku valjano informiSe glavnog trenera iz do-
mena svoga rada.

Sve §to je navedeno kao uloga kondicionog trenera i
svi oblici saradnje sa glavnim trenerom, predstavljaju
poku$aj da se napravi model koji bi imao teorijski i prak-
tic¢an znacCaj u koSarci. Teorijski znac¢aj se ogleda u sa-
gledavaniju celine uloge i poslova koje treba da obavlja
kondicioni trener. Dobra teorijska osnova je najbolja
podloga za prakti¢na reSenja. Prakti¢ni znacaj ovog mo-
dela je u tome 8to svaki kondicioni trener moze da pro-
ceni §ta mu je sve potrebno u pogledu znanja i praktic-
nih vestina kako bi mogao da se na pravi nac¢in ukljuci u
slozen proces upravljanja pripremom i takmicenjem u
koSarci. Posto se glavni treneri bitno razlikuju u svom ra-
du, kondicioni trener mora svoj nacin rada u potpunosti
da prilagodi nacinu rada glavnog trenera. Kondicija
igraCa, i to ona najspecifi¢nija, u ogromnoj meri zavisi od
toga kako radi glavni trener i kako ga kondicioni trener u
tome prati, kako mu se prilagodava. Rad po principu da
svako radi svoj deo posla bez medusobne saradnje i do-
govaranja, osuden je na neuspeh.

Glavni trener je u situaciji da pored selektiranja igra-
Ca za tim, odabira i ¢lanove stru¢nog Staba. Na osnovu
ovog modela on moze videti Sta sve treba da radi i ka-
ko to treba da radi kondicioni trener. Pored toga, moze
videti kako da koristi kondicionog trenera i Sta sve treba
da mu poveri, Sta da kontroliSe i procenjuje u njegovom
radu. Treba da ima u vidu da je to ipak model i da ne
postoji kondicioni trener koji ovom modelu apsolutno
odgovara.

Bilo bi pozeljno da se razrade modeli saradnje i dru-
gih ¢lanova stru¢nog Staba i da se u celini stave stru¢-
noj i nau¢noj javnosti na uvid, kako bi se modeli stalno
korigovali i usavrSavali na dobrobit koSarke.

Koautori ove stru¢ne teme sa dr Vladom Koprivicom
su i njegovi saradnici: Vladan Radonijié, Marko Cosi¢,
Srdan Sari¢, Mihailo Miljani¢, Predrag Zimonji€.




KK Crvena zvezda dobila trenera

Povratak na mesto uspeha

rpski koSarkaski trener Aco Petrovi¢ vra-
tio se na mesto uspeha! Strucnjak, koji
je kao asistent u Zvezdi 1998. godine
osvojio poslednju titulu ovog kluba, po-
novo je na uzarenoj trener-
skoj klupi, ali ovoga puta ne obecava osvaja-
nje trofeja sledeCe sezone. Za ovaj transfer
moze se re¢i da je pre vise od mesec dana
najavljivan, a ispostavilo se iskreno i obostra-
no prizeljkivan.

Petrovi¢, koji je potpisao ugovor na dve

ba koji su mi ukazali poverenje biti od velike pomoci.
Imamo izuzetno talentovane igrace u pogonu, veliki po-
tencijal, ali trenutno nam situaciju dosta otezavaju odsu-
stva nosilaca igre Tadije Dragi¢evi¢a i Marka KeSelja,

godine plus jednu, svestan je da se od Zve-
zde uvek o¢ekuju najvisi ciljevi, ali je naglasio
da je tesko to uraditi za kratko vreme. Nepo-
sredno posle promocije novog trenera, 24.
septembra, u prostorijama kluba, koju je no-
vinarima objavio Milan Opaci¢, generalni me-
nadzer crveno-belih, Aco Petrovi¢ je istakao:

— Bolje bi bilo da smo se dogovorili jo$ u
avgustu, kada smo poceli pregovore. Ali sa-

da se sve poklopilo. Zeleo sam da se zbog nekih privat-
nih razmisljanja i obaveza posle pet godina u inostran-
stvu vratim u Srbiju, a dolazak u Zvezdu je veliki izazov
za svakog trenera — kazao je Petrovic.

On je istakao da mu uprava kluba, s obzirom na do-
govor koji je postignut pred sam pocetak sezone, nije
postavljala rezultatske ciljeve u NLB ligi, dok je cilj u srp-
skom prvenstvu zauzimanje jednog od prva tri mesta na
tabeli.

— Od Zvezde se uvek oCekuje stremljenje ka najvi-
§em plasmanu, ali odredene stvari je teSko uraditi od-
mah, iako ¢e nam podrska armije navijac¢a i ljudi iz klu-

pa i Nemanje Bjelice, koji je lakSe povre-
den — tvrdi Petrovi¢.

Asistent selektora Srbije DuSana Ivkovi-
¢a naglasio je da ¢e njegov posao u nared-
nih nekoliko dana biti angazovanije jos troji-
ce igraca.

— Goruce je pitanje plejmejkera, a treba
nam i jedan igra¢ na spoljnoj poziciji i je-
dan centar. Osnovno je da u izboru ne po-
greSimo. Vremena ima malo, a posla mno-
go. Ima nekoliko igra¢a koji su u opticaju,
kod nekih smo igraca zakasnili, dok za ne-
ke klub nema dovoljno novca. Ipak, veru-
jem da ¢emo uspeti da obavimo posao ka-
ko treba i sezonu po&nemo kompletni — na-
glasio je Petrovi¢, koji je dodao da ¢e uskoro biti imeno-
vani ¢lanovi njegovog stru¢nog Staba.

Zasad je poznato samo da ¢e kondicioni trener biti
Aleksandar Lukman, sa kojim je Petrovi¢ saradivao u
Hemofarmu, Lokomotivi i Uniksu.

Podsetimo, Petrovi¢ je karijeru poeo u beograd-
skom Radni¢kom, gde je pomagao legendarnom Slobo-
danu Pivi Ivkovi¢u. Nakon toga je bio pomoc¢nik u Zve-
zdi, a onda je samostalno vodio ekipe FMP-a, Hemofar-
ma, Lokomotive iz Rostova i Uniksa iz Kazanja, sa kojim
je prosle sezone osvojio i nacionalni kup.

D. Stojmenovi¢



Jedinstveno priznanje

prepunom Domu kulture u koSarkaskom
Cacdku 11. avgusta, u &ast Zive legende
ovog grada, Zeljka Obradovi¢a, prirede-
na je sjajna, ali nesvakidasnja svecanost.
Grad Cagak, KoSarkaski savez ovog re-
giona, Udruzenje sportskih novinara grada i mnogi drugi,
na sve&anoj akademiji, Zeljku, s velikom ljubavlju, pokaza-
li su koliko ga cene, vrednuju, vole i poStuju. Naravno, ni-
je izostao gromoglasan i dug aplauz na pominjanje prisut-
nih ¢acanskih legendi Radmila MiSovi¢a, Dragana Kica-
novi¢a i drugih.

Svecanost koja je za nama i koja se du-
boko protegla i u naredni dan, sam junak
ovog dogadaja Zeljko Obradovi¢, doZiveo
je kao najvece priznanje u svojoj igrackoj i
trenerskoj karijeri. Mediji su s duznom pa-
znjom ispratili ovaj dogadaj.

Naravno, o Zeljku Obradovicu, koSarka-
8koj zvezdi svetskih razmera, moze se po-
svetiti ceo prostor ovog Casopisa i opet bi
ostalo jo§ nereCenog. Medutim, ovaj jedin-
stven dogadaj, viSe nego zasluzuje da se
oda priznanje gradu Cadku i onima koji su
ovu ideju osmiglili, jer njen znacaj prevazilazi
okvire jedne sjajne i primerene svecanosti.

Cadak se, jos jednom, pokazao kao iz-
uzetno pozitivan koSarkaski izuzetak. U
svetu ne zvuci kao fraza da nista ne uspe-
va kao uspeh. Kod nas, u ovoj napacenoj
zemlji, jo§ iz perioda dok smo eksperi-
mentisali sa politikom ,istih stomaka”, sa-
moupravnog socijalizma, pa sada u neu-
redenom kapitalizmu — uspeh se ne pra-
Sta i to se, nazalost, moze potkrepiti sa bezbroj primera.

Odajuéi priznanje Zeljku Obradoviéu, odnosno vred-
nujuéi istinski kvalitet i daleko natprose&an uspeh, Ca-
Cak je, kao Castan izuzetak i sam zasluzio priznanje, u
najmanju ruku, od Kosarkaskog saveza Srbije pa do Mi-
nistarstva sporta Vlade Republike Srbije. Zato ovaj do-
gadaj sluZi na ponos, koliko Zeljku Obradoviéu toliko i
koSarkagkom Cacku, odnosno svim njegovim gradani-
ma. Ruku na srce, Cadak je ovu divnu priliku iskoristio,
ali malo je gradova koji uopste imaju legendu formata
Zelika Obradoviéa.

/a PONOS
Zeljk

A4
i Cack

Jo§ mnogo toga lepog bi se moglo re¢i o svim akte-
rima ovog dogadaja, ali vratimo se Coveku Ciji su uspe-
si bili povod za to. Kao §to se sjajno nosio, na koSarka-
Skom terenu, sa porazima i mnogo brojnijim uspesima,
Obradovi¢ je sjajno podneo i ovo, po sopstvenom pri-
znanju — najdraze priznanje. Na vrlo jednostavan, ali
istovremeno veliCanstven nadin, Obradovi¢ je popevsi
se na binu, da se za govornicom zahvali na priznanju,
vladao situacijom kao kada na terenu vodi svoj tim do
osvajanja najvrednijih trofeja.

Bilo je lepo, na momente i dirljivo, &uti Zeljka. Iskrena
zahvalnost: roditeljima, porodici, prvim koSarkaskim ucite-
liima i uzorima, brojnim prijateljima, drugovima, saigraci-
ma i svojim igracima, sugradanima i svima koji su, po nje-
mu, zasluzni za uspehe koje je postigao. Svakom svojom
reGenicom Zeljko je ukazivao na prave vrednosti i na put
do uspeha, ne samo u kosarci, ve¢ u Zivotu.

Zato bi osvrt na ovu sve€anost, u ime koSarkaske igre
i poStovanja pravih vrednosti, mogli zakljucCiti sa: Hvala
Zeljko i hvala Cagak!

Mirko P. Polovina
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Odrzan tradicionalni turnir ,Slobodan Piva Ivkovic¢”

Majstor stru

zaboravl

radicija je nastavljena i po deveti put za

redom. U znak se¢anja na velikana tre-

nerske struke Slobodana Pivu Ivkovi¢a

odrzan je Memorijalni turnir posvecen

ovom neimaru koSarke, rodenom na Cr-
venom krstu, gde je i odrastao, odnosno postigao svoje
najvece uspehe na klupi.Turnir je uoCi nove sezone okupio
Cetiri beogradske ekipe, koje su na taj nacin proverile svo-
je snage uocCi starta prvenstva. Ucestvovali su prvoligasi
OKK Beograd i Mega Vizura, zatim B liga$, drugi tim FMP
i domacin Radnicki, koji se nadmece u Prvoj srpskoj ligi —
Centar.

Secanja na Pivu ne blede, iako je od njegovog odlaska
sa zivotne scene proteklo vise od decenije. U mnogo Ce-
mu bio je avangarda, ¢ovek sa vizijom i pogledima u bu-
ducnost razvoja nase, beogradske i srpske koSarke. Imao
je svoj put, satkan entuzijazmom, neumornim radom i lju-
bavlju, a uspesi su dosli — kao kruna svega. Ostavio je ne-
izbrisiv trag njegovog trenerskog opusa, onog stvaralac-
kog. Stvorio je Sampionsku generaciju krstasa, veliki broj
reprezentativaca. Bio cenjen i poStovan diljem &itave biv-
8e Jugoslavije, pa i Evrope. Utemeljivac je, uz Acu Nikoli-

Secanja ne blede

Brojni postovaoci lika i dela Slobodana Ivko-
vi¢a uoCi drugog dana turnira posetili su nje-
gov grob na Novom groblju i odali mu iskreno
postovanje. Na
Pivu i njegovo
delo prisutne je
podsetio vete-
ran Marko Po-
povié, njegov
saigra¢ i dru-
gar iz mladosti.
Pored brata
DuSana pome-
nu na Pivu, uz
polaganje venaca i cveéa prisustvovala su i
mnoga znana imena iz sveta koSarke kao $to
su Borivoje Ceni¢, sadadnji predsednik UKTS
Zoran Kovaci¢, Bata Pordevi¢, Sre¢ko Jari€,
Miroljub Damjanovié i drugi.

er

e nije

¢a i Ranka Zeravicu, prepoznatljivog stila, beogradske,
srpske, pa i tada jugoslovenske trenerske Skole. Prvi je
predsednik Udruzenja KOSARKASKIH trenera Jugoslavi-
je, a svoje veliko znanje nesebicno je prenosio na druge.
PonajviSe na svog mladeg brata Duana. Piva nije doCe-
kao da na njegovom Crvenom krstu, na stadionu SD Rad-

nicki nikne i hala, ali bi sigurno bio ponosan da moze na
parketu da vidi naslednike onih asova koje je on stvarao.

Na dvodnevnom turniru videna je koSarka osrednjeg
kvaliteta, odnosno na nivou onog basketa koji se trenut-
no igra u Srbiji. Raduje veliki broj mladih igraca, tek iza-
§lih iz juniora, pred kojima je sigurno i blistavija karijera.
U polufinalnim mecevima klonferi su bili bolji od drugog
tima FMP-a, pobedili su rezultatom 85:79, dok je sastav
Mega-vizure lako izaSao na kraj sa domacinom
Radni¢kim — 86.66. Finalni me¢ dva prvoligasa
doneo je solidnu igru na parketu, a OKK Beo-
grad je pokazao svoju superiornost od prvog do
poslednjeg minuta i ipak lako nadvisio Megu —
93:79. Tako su plavi poneli pehar, sasvim zaslu-
zeno, jer su tokom turnira prikazali i najvise. Tre-
¢e mesto pripalo je mladom timu pantera. trijum-
fom nad domacinom. — 87. 75.

Pehar kapitenu OKK Beograda Mitroviéu uruci-
la je Pivina ¢Cerka, Kristina Ivkovi¢. Najbolji igrac
turnira bio je takode ¢lan ovog tima Milan Krusci¢, a najbo-
lji stralac Dejan Arnautovi¢ iz Mega-Vizure.

Povodom osvojene srebrne meddalje na nedavno odr-
zanom Evropskom prvenstvu u Poljskoj, selektoru DuSanu
Ivkovi¢u, ispred SD Radni¢ki dodeljena je umetnicka slika.

S.P.



c Manuel Truhiljo

anuel Truhiljo Vargas svoju trenersku ka-
rijeru pocinje u Malagi, treniraju¢i u EBA
ligi EL Palo, Universidad de Malaga i
Unikahu. Do sezone 2007/08 trenirao je
mlade timove, kada je postao pomoc¢ni
trener na Klinikas Rinkon, u LEB Oro, u Drugoj Spanskoj
diviziji. Osvojio je Spansko univerzitetsko prvenstvo sa
Unikahom 2008, gde je izabran za najboljeg trenera tur-
nira.

Primarni cilj naSeg tima je poentiranje pre nego $to
odbrana uspe da se organizuje, a da bismo to postigli,
poku$avamo da brzo kaznimo odbranu ¢im stignemo do
polovine terena. Ako u tom trenutku pravilno postupamo,
mozemo posti¢i veliki broj poena, skoro sa istom lako-
¢om kao kod brzih kontranapada. Kada sam trenirao ju-
niorski tim Unikaha Malaga, koji je osvojio juniorsko pr-
venstvo Spanije, moj cilj je bio da dodemo do prednosti
kad god je to moguce. Linija 3 poena nam je postala vr-
lo vazna jer je ta stalna pretnja ostavljala otvoren teren,
Sirila odbranu, i situacije 1 na 1 Cinila lakSim. Igraci su
shvatili da je svaki otvoren Sut dobar Sut i da treba da
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lgra u
tranzicijl

budu spremni da udu pod ko$ na ofanzivni skok u slu-
Caju da dode do promasaja.

Prva opcija

Kontranapad, polaganje, jedan na nula, ili Sut za tri
poena bez otpora protivnika nakon prvog pasa i pokrive-
nim ofanzivnim skokom (dij. 1).

Druga opcija

Tranziciono prodiranje ka koSu. Spoljni igra¢ napada
kos, po mogucéstvu ka ¢eonoj liniji, povlacec¢i igrace od-
brane sa sobom, i kaznjavajuc¢i ih dodavanjem lopte na
suprotni ugao na laki Sut za tri poena s jasnom moguc¢-
noSc¢u ofanzivnog skoka (dij. 2). Shvatam da je, protiv
dobrih odbrana, jako teSko da se nakon prodora lopta
doda savrseno precizno. Umesto toga, pas do linije tri
poena postaje realna opcija i pruza moguénost Suta sa
nogama na podu, $to povecava procenat Suta. Fokusi-
ranjem na Sut za tri poena, smanjuje se mogucénost kon-
tranapada do koga moze do¢i uko-
liko igrac forsira pas ka unutra.

Treca opcija

Lopta na niskom postu. U ovom
slu€aju izmeni¢emo igru u skladu
sa igracem koji ide na post.

Bek na niskom postu

Sa 1 2 ovu opciju koristimo sa-
mo ako oni imaju prednost protiv
svog direktnog protivnika, dok se 3
uvek smatra realnom opcijom. 5 za-
uzima mesto na visokom postu (lini-
ja 3 poena), a 4 mesto igraca na
spoljnoj poziciji. Kada lopta dode
na niski post, nema utr€avanja ve¢
samo rotacija na mestima slabe
strane, uz zadrzavanje pozicije na
liniji tri poena. 5 odlazi na suprotni
niski post, u dijagonali, zauzimajuci
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¢eonu liniju u cilju kaznjavanja bilo koje moguée pomoci flex blok ¢esto koristimo jer je lopta u tu zonu ulazila ra-
igracu odbrane na sebi (dij. 3). nije ili su igradi koristili direktan blok u tranziciji.
Ako lopta ne stigne na niski post, na$ igra¢ na spolj-
noj poziciji se otvara u uglu a 5 zauzima njegovo mesto 4 na niskom postu
s namerom da dobije loptu. Ako nema mogucénosti za
pas, menjamo stranu lopte i igramo flex blok izmedu 5 i 5 zauzima visoki post dok 1,2 i 3 ostaju otvoreni (sa-

igraCa na spoljnoj poziciji (dij. 4). Nismo bili u situaciji da mo na strani igraca 4). Ako lopta dode na niski post, do-
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davag agresivno utrCava ka ¢eonoj liniji
(ako je 4 na srednjem postu i sa loptom
(dij. 5) ili blizu visoke tacke linije slobod-
nih bacanja ako je 4 na niskom postu).
Nakon utréavanja igraca koji je dodao, 5
¢e utrCati gledaju¢i ka suprotnom ni-
skom postu i zaustaviti se uz najblizu Ge-
onu liniju. (dij. 6). Ova igra izmedu viso-
kih igraca je uglavnom vrlo efikasna.
Ako zbog dobre odbrane lopta ne ide di-
rektno na niski post, igramo direktan
blok izmedu igraca s loptom i 5. Nasta-
vljamo sa 5 koji nakon bloka ide ka koSu,
gde 4 ide sa niskog posta na liniju 3 po-
ena, kaznjavaju¢i odbranu igraa na
unutrasnjim pozicijama, koji ne ucestvu-
ju u odbrani na spoljnim pozicijama (dij.
7). Ako odbrana zatvori 5, i dalje ¢emo
imati dobar otvoren Sut za 3 poena,uz
mogucnost ofanzivnog skoka.

5 na niskom postu

5 zauzima mesto, 4 na klju¢noj tacki
(u sredini), dok 1,2 i 3 ostaju otvoreni.
Ako lopta ide do 5, koristimo ista pravila
kao i ranije sa 4.To jest, dodavac utr¢a-
va a 4 ide na suprotan niski post, blizu li-
nije za tri poena. Ako nema direktnog
pasa, zbog odbrane 3/4 ili postoji jaka
odbrana protiv posta, pravimo trougao s
4 koji ¢e izvesti lob pas do 5 (dij. 8).



Ako zbog dobre odbrane ne mozemo da prome-
nimo stranu lopte, igramo direktan blok sa 4 na liniji
tri poena, dok ¢e 5 zauzeti jaku poziciju unutar te zo-
ne (dij. 9). Pokusavamo da stvorimo situaciju gde
imamo boc¢nu igru 1 na 1 sa puno prostora za 4. On
¢e onda imati moguénost lakog Suta sa linije tri poe-

na ili da napravi definitivnu prednost (dij. 10).

Detalji o igri sa blokadama
protiv razli¢itih odbrana

5 pravi direktan blok na sredisnjoj poziciji: Ovo
smatram jednom od najtezih situacija koju treba od-
braniti, jer pomo¢ u odbrani nije dovoljno definisana i
odbrana je nesigurna.

Sada ¢u opisati naj¢eS¢e odbrambene moguéno-
sti za ove blokove i predlozi¢u reSenja.

Ispred agresivne odbrane koja skace na loptu,
igra¢ s loptom ¢e izvesti korak unazad i onda igrati
sa 4 koji izlazi, 4 ¢e imati dodatni prostor jer ¢e se
igraC odbrane na njemu vracati nakon pomoc¢i kod 5,
ili e imati prostora s obzirom da su dva igra¢a od-
brane odlucila da se zamene (dij. 111 12).

Okre€u¢i se pasivnoj odbrani, ponavljamo blok,
dok 4 menja svoju poziciju na ¢eonoj liniji tako da
moze da stvori prostor za moguc¢i prodor igraca s
loptom (dij 13 i 14).

4 pravi direktan blok: u ovom slu¢aju, pravimo boc-
ni blok, traZeéi drugo redenje. Zelimo &ut za tri poena
ili neSto drugo u igri 1 na 1 sa loptom na slobodnoj
strani. 4 treba prostor da bi igrao u izolaciji tako da ako
je bek na toj strani, mora¢e da se premesti na drugu
stranu u trenutku kada je blok postavljen. Na isti nacin,
5 Ce i¢i na suprotni niski post kako bi imao viSe prosto-
ra. Mozemo da kaznimo mogucu prvu pomo¢ igraca
odbrane na njemu. Tako, ako 4 pravi prednost u samoj
sredini zone, 5 ¢e dobiti Ceonu liniju. S druge strane,
ako 4 menja strane tréeci po ¢eonoj liniji, 5 ¢e uzeti sa-
mu sredinu zone. Za ovu situaciju, dijagrami 15 i 16
pokazuju mogucénost sa agresivnom odbranom.

Ispred pasivne odbrane,u situaciji naglog osloba-
danja od odbrane, pokuSacemo da napadnemo plej-
mejkera. 4 se otvara (oslobada) a 1 izbija loptu do
njega tako da mu igra¢ odbrane nije blizu i samim tim
¢e njegov povratak trajati duze (dij. 17).
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Svetislav Pesi¢

B V]astitim putem do
uspesne karijere

Trogodisniji projekat: FIBA Europe Coaching Certificate (FECC) namenjen je
najperspektivnijim trenerima svih evropskih zemalja. Prvi stru¢njak - mentor ovog
stru¢nog usavrsavanja je Svetislav Pesic cije smo teme koristili u Casopisu Trener.
Ocekujemo da saradnju sa nasim trofejnim stru¢njakom nastavimo. Popularni Kari je
jedini trener koji je osvojio sve zlatne medalje sa svim kategorijama

rener sam 30. godina, i tatno se se¢am
mog prvog treninga sa Bosnom iz Sara-
jeva, kluba gde sam zavrsio svoju igrac-
ku karijeru i poCeo trenersku, bez ika-
kvog iskustva kao trener iako sam u ne-
koliko navrata u¢estvovao u raznim koSarkaskim kampo-
vima ili pomagao kao aktivni igra¢ trenerima mladih selek-
cija. U slobodnom vremenu studirao sam ViSu trenersku
Skolu i pro¢itao ,Moderna koSarka” od John Woodena
,PocCnite svojim vlastitim putem da biste uspeli”

Ta reGenica me vodi kroz Citavu moju karijeru, ucio
sam se na svojim iskustvima kao igrac, a na svu srec¢u
imao sam fantasti¢ne trenere koji su svakodnevno uticali
na moju karijeru i stvarali moju filozofiju.

UsavrSavao sam svoje znanje, jer sam bio svakodnev-
no sa igra¢ima od kojih sam jednostavno ucio.A naucio
sam da sam ja tu zbog njih, i njihova oCekivanja od mene
iz dana u dan su se povecCavala.

Morao sam puno da &itam, da posecujem trenerske
klinike, da razgovaram sa trenerima i da se usavrSavam
na njihovom znanju i iskustvu.

Ali razumeo sam da to ne garantuje uspeh. Nagin na
koji se primenjuje znanje i iskustvo je najvaznije, a filozofi-
ja trenera ¢e se unapredivati i tokom sezone a i godinama.

John Wooden ,Ako pokuSate da budete neko, najbolje
§to vam se moze dogoditi da budete drugi najbolji”.

Znao sam da je moja koSarkaska filozofija na poCetku
bila vrlo siromasna i sa aspekta taktike a takode i sa
aspekta filozofije treninga. Ono $to sam imao stavio sam
u funkciju svakodnevne komunikacije sa mojim igracima
na terenu a i van terena:

— Entuzijazam

— Kvalitet rada nadoknadivao kvantitetom i motivacijom.

Danas kada sam ,konac¢no postao trener” i dalje sma-
tram da ne znam sve i razumeo sam misao poznatog bra-
zilskog pisca (knjizevnika) Paola Coelja ,Nema konacne
pobede”, ali imam svoju filozofiju.

| Trening
[l Taktitka
1. Izbor odbrane koja odgovara timu
2. |zbor napada koji odgovara timu
[l Stvaranje — formiranje tima
IV Priprema i vodenje utakmice

I Trening

— Shvatio sam da filozofija treninga zahteva godine ra-
da da bi se razvila i kada je u pitanju plan treninga, njego-
va organizacija, intenzitet i opterecenje, a posebno je va-
Zno odvojiti ono §to je za aktuelni trenutak razvoja tima i
igraca vazno u tom momentu.

— Naravno da je svaki detalj vazan, jer da tako nije ne
bismo insistirali na detaljima, koje treba ponavljati do per-
fekcije odnosno do automatizacije.

— Sto se vige radi na treningu, manje e se raditi na
utakmici, ako igra¢ daje maksimum u svakoj vezbi on ¢e
sigurno napredovati i samo je pitanje dana kada ¢e za to
dobiti satisfakciju za svoj ili timski rezultat.

— Svaki dan posvec¢ujem 30’ fundamentima igre, a za-
tim razdvajam napad i odbranu u detalje koje Zelimo da
dalje usavrSavamo ili koristimo na sledecoj utakmici.

— Ako se trenira dva puta dnevno, prepodnevni trening
je posvecen poboljSanju individualne tehnike, Suta i indi-
vidualne taktike, kroz vezbe 2/2 ili 3/3. Kondicionim ve-
Zbama a prema planu nedeljnog ciklusa i treningu snage
vecernji trening je posvecéen:

—ispravljanju i ponavljanju tehnicko-taktickih elemena-

ta igre

— usvajanju novih tehnicko-taktickih znanja

— vezbe individualne tehnike i Suta.

Promena pravila igre menjaju koSarku, a samim tim i
plan i sadrzaj treninga.

Na pozitivni razvoj koSarke najviSe je uticala tehnologi-
ja treninga tj. apsolutno poboljSanje metodike treniga i to



pre svega razvoj polivalentne ind. tehnike i osposobljava-
nje igrac¢a da mogu obavljati razli¢ite poslove na razli¢itim
pozicijama u igri.

Pravila treninga:

1. Profesionalni odnos — tacnost, biti tacan je dobro i
za trenera i igraca i to povezuje respekt prema dru-
gima.

. Raditi na fundamentima u situacijama igre.
. Intenzitet u vezbi
. Nastojanje ka usavrSavanju.
. Perfekcija — ona je nedostizna.
. Entuzijazam.
. Tri pravila u¢enja:
— objasnjene
— demonstracija
— ponavljanje
8. Dozirati informacije — koliko informacija jedan igrac

ili tim mogu primiti.

9. Organizacija treninga — biti efikasan u onome §to

radimo.

10. Pripremljenost na teoretska predavanja.

11. Ispravljanje elemenata odbrane i napada odvajiti.

12. Analizu i vrednovanje svih treninga odvojiti.

Igraci treba da budu spremni:

—Igra¢ se uvak pridrzava pravila treninga, trenira sa
intenzitetom i zalaganjem i kada je umoran

— Spremni da komuniciraju sa trenerom i igratima

— Prihvataju konstruktivnu kritiku, jedini cilj kritike je
razvoj igraca, kritika nema smisao ako je kazna

— Naravno uvek je bolje hvaliti, kritika koja nije konstruktiv-
na moze uciniti igraca nesigurnim i on tada vise gresi

— Igrac¢i ponekad ne prate korekcije koje trener upu-
¢uje drugom igracu. A ako prate, mogu dvostruko
brze da nauce

— Da pokazuju inicijativu za vlastito usavrSavanje vezbom

— Treniraju i sa manjom povredom

— Kada rade jednu stvar, to je najvaznija stvar u tom
momentu, da se trude da svaki dan nesto nauce.

~NO O W

Il Taktika

Ukupno gledano, igra za postizanje rezultata tj. pobe-
de najviSe je uticala na usavrSavanje kolektivne (timske
taktike) kao i izbor i odredivanje pozicije i poslova (zada-
taka) igracima unutar tima.

Kvalitet igre tima pre svega zavisi od nivoa razvijeno-
sti individualne tehnike i izbora taktike. Taktika predstavlja
organizaciju tranzicije u odbrani i napadu kao i organiza-
ciju pozicionog napada.

1. Izbor odbrane koja odgovara timu

Najmanje dva faktora su vazna prilikom odluke koja je
najbolja odbrana za tim koji treniram:

1. Individualne karakteristike igraca

2. Moja filozofija

Na pocetku karijere viSe sam koristio ono §to sam ze-
leo i ono $to mi se svidalo kod drugih trenera i timova.

Menjao sam i pronalazio nove ideje, isavrS§avao stare i
ucio na iskustvima prethodnih utakmica i sezona.

Ali jedina stvar koju nikada nisam promenio i koju sam
naucio kao igrac jeste privrzenost odbrani, sa godinama
iskustva definitivno sam shvatio da je odbrana mesto oda-
kle pocCinje pobeda.

Ja najvise koristim individualno-kolektivnu pozicionu od-
branu (Man-to — Man-Defens). Moje definitivne strategije su:

— da svako dodavanje i Sut moraju biti pod pritiskom,
zelim da protivnik igra svoj napad duze nego §to je
navikao.

— Trazim usmeravanje lopte prema Suterima sa najsla-
bijim procentom Suta i dalje od protivnika koji daje
najviSe poena.

—Trazim da dobri Suteri budu naterani da promene
Svoju poziciju sa dobrim procentom Suta i aktivniju
pomo¢ odbrane ako on dode u posed lopte.

— Trazim brzo vra¢anje u odbranu i da moji igraci ve¢ u
fazi tr€anja nazad pocnu da igraju odbranu. Ne do-
zvoliti da protivnik primi loptu na low poziciji i ne do-
zvoliti da utr&i ispred odbrane prema lopti, a posebno
sve vrste back-door utréavanja na strani lopte ili na
strani pomodi.

— Menjati poziciju odbrane sa promenom pozicije lopte
na vreme ili anticipirati nameru napadaca sa loptom.

— Zatvoriti prvi dribling prema kosu, jer kod drugog je
prilika za pomoc¢.

Da bi se ovo prethodno ostvarilo pridrzavamo se sle-

decih principa:

Tranziciona odbrana

Tim Kkoji pobeduje u utakmici je tim koji radi brze tran-
ziciju iz napada u odbranu.

Svaki put kada neko od napadaca ima poziciju Suta
(ali ne kada se Sut fintira) igraci moraju biti pripremljeni na
dve stvari:

—IgraCi# 4i# 5i#3ili 2idu na off. skok.

—IgraCi #1 ili #2 ali pre svega # 2 su pola u napadu,

pola u odbrani

— Igraci #1 ili # 2 su posledniji igraCi u odbrani i on je u

,safety” poziciji.

Ukoliko odbrana dode u poziciju lopte svi igraci napa-
da sprintaju prema liniji centra.

Igraci ne tr€e sa loptom, vec ispred lopte.

Ne napadamo def. skakaca, ne igramo ,deny defen-
se”, ne koristimo ,trap”. Cilj je Sto pre zaustaviti loptu i for-
mirati ,Ball side” i ,Help side”.

2. Presure on the ball — most important principle

3. Deny defense — without deny our defense concept

cannot exist

4. Helpside defense — High — Low situation

5. No swing

6. Low — Post defense — Front or Deny defense
7. Early Help — anticipation

8. Everybody sag to the ball

9. Rotation

10. Trap

11. Screen defense



® U mojoj filozofiji odbrane takode su zastupliene sve

vrste agresivnih odbrana
— man-to-man press defense
— zone press defense

Ove odbrane koristim:

— da bismo promenili ritam igre

— kao faktor iznenadenja

— kod stizanja negativnog rezultata

® Takode koristim takozvane ,alternativne odbrane”

— Razlicite vrste zonskih odbrana

— Odbrana sa preuzimanjerm

® Struktura mojih treninga je postavljena na vezbama
za man-to-man defense, na vezbama fizicke pripreme da
bi se poboljsali rad nogu, lateralna kretanja, itd.

Svake godine pomislim da bi mozda bilo dobro u sle-
decoj godini igrati vise zonsku odbranu i da to radimo na
treninzima u pripremnom periodu, ali ja sam trener koji vi-
Se koristi man-to-man defense.

Postoje zonske odbrane koje Cekaju na greSku napadaca
i dozvoljavaju prenos lopte sa jedne na drugu stranu.

U mom konceptu zonske odbrane zastupljeni su sko-
ro svi principi man-to-man odbrane a posebno:

— pritisak na loptu sa zeljom da se provocira rana od-

luka napadaca:

—,zabranjen” je dribling prema liniji slobodnog bacanja

— Insistiram na ,,deny” odbranu na low-post i high-postu.

— lzrazena pomo¢ na strani lopte a posebno na strani

pomoCi

— U svakom momentu, odbr. igraci su spremni da pro-

mene poziciju u odbrani sa promenom pozicije lopte.

— Uvek pod kontrolom najmanje jednog napadaca

— Pravljenje ,trougla” za box-out i def. skok.

Odbrana sa preuzimanjem

Svaki put kada igramo agresivne odbrane preko &itavog
terena il 3/4 terena, zavr§avamo pozicionu odbranu sa preu-
zimanjem, voded¢i rauna da ne dodemo u ,miss-match” po-
Ziciju, a ako se to desi zavrSavamo ili sa principima zonske
odbrane ili koristimo ,trap”, naro¢ito na low-poziciji.

Kod odbrane od blokova, a u zavisnosti od individual-
nih sposobnosti igraca, preuzimamo sve blokove izmedu
#1,2, i 3 te blokove izmedu #4 i 5. Skoro nikada nema
prezimanja izmedu # 1, 2, 3 sa 5.

Jer odbr. igraca #5 koristimo za sve vrste pomoc€i i kao
korektora u odbrani za sve nepredvidene situacije. Pone-
kada #4 koristimo za preuzimanje sa #1, 2, 3.

Znak za preuzimanije daje igrac koji je blokom sprecen
da zaustavi svog direktnog protivnika.

Za veZbanje ove odbrane pre svega koristim razlicite
vezbe 4:4 ili hendikep vezbe 4 na 3 ili 5 na 4, i naravno 5
na 5 sa specijalnim zadacima napada.

2. Izbor napada koji odgovara timu

Mnogi treneri daju prednost napadackim Semama nad
individualnom tehnikom i individualnom taktikom. Kao re-
zultat toga malo igraca shvata sustinu igre.

Pravi cilj trenerskog posla je pre svega da uradi sve da
igraci shvate najpre Sta je koSarka.Prvo sto Zelim da nau¢im
igraCe u napadu je kako reagovati na razne vrste odbrane,
jer ,napad je direktno povezan sa sposobnoS$¢u igrata da
se prilagodi svakoj vrsti odbrane” — Bobby Knight.

Da bi se kreirao dobar Sut, odnosno dobar zavrSetak
napada, kreiramo kretanje bez lopte koje stvara sve mo-
gucénosti zajedno sa kvalitetnim, pravovremenim, preci-
znim dodavanjem. Dribling treba koristiti kao pomo¢no
sredstvo, a igra¢ bez lopte mora se prvo sam osloboditi
za prijem lopte. Protiv odbrane man-to-man treba koristiti
utréavanja prema i od lopte, ledne i donje blokade.

Brze ekipe treba viSe da koriste utréavanja prema ko-
8u, a sporije da viSe primenjuju blokove.

Principi napada:

Svi napadi moraju imati:

1. kretanja

2. prodornost

3. kontinuitet

4. ravnotezu

— Treba projektovati napad tako da on istakne predno-
sti i biti sposobna sakriti nedostatke (primer: nedo-
voljno dobar Sut)

— Postaviti igrace na njihova radna mesta. Svi igraci
treba da znaju igrati najmanje na dve pozicije.

— Kakav napad ponuditi timu pogotovu sada kada se
svake godine menja tim?

— Da li svake godine menjati ,set-plays” u napadu ili
stare dopunjavati, trenirati i usavrSavati?

— Odluka — kada se jedanput donese odluka o kon-
ceptu napada i izbora ,set-plays” pre pocetka sezo-
ne —nema viSe menjanja, ne zelimo da igracima da-
mo osecaj da odustajemo od koncepta napada.

— Iskoristiti svoje najbolje napadace, a ne zapostaviti
ostale igrace.

Principi u napadu:

1. Atakirati a ne reagovati.

2. Uvek igrati fastbreak ali ne ,Hurra-Basket ball” (sa izu-

zetkom ako smo na kraju utakmice u pozitivnom rezultatu)

3. As few turnovers as posible but no more than 15.

4. Balance izmedu Inside and Outside game, kao i iz-
medu fastbreak an set offense

5. Svakom napadu stoje na raspolaganju 24 sekunde.

— U prvih 8” mi igramo fastbreak i secondary Break.

— U sledec¢ih 8” Zelimo da promenimo ritam u napadu
i pripremimo ,execution”.

— U zadnijih 8” je execution Sut sa spoljnih pozicija i is-
pod koSa.

6. U secondary we want to play inside and in Position

defense we play for outside players.

U Pozicionom napadu ja Zelim da igramo ,Balanced
passing Game Defense” sa dopunom specijalnih ,set-
plays” opcija za pojedine igrace u specificnim situacijama
za vreme utakmice a posebno na kraju utakmice.

Pravila

1. Good Entry garantuje dobar Sut na kraju napada.



2. Good spacing and Ballance

— Tim koji CeS¢e pobeduje ima dobar Ballance u napa-

du kao pripremu za transition defense.

3. Timing on the Screen — nije vazno samo postaviti
blok, ve¢ isto tako kako ga iskoristiti.

4. Swing pass — Cilj odbrane zadrzati loptu na istoj
strani a cilj napada prebaciti loptu sa jake na slabu stra-
nu i obrnuto

—trazim dribling kroz sredinu za pass na slaboj strani

— minimum 2 igraca na slaboj strani moraju biti sprem-

ni za pass odnosno extra pass

- njihova pozicija je jedan metar ispred linije za 3 poe-

na.

5. Lopta na low post

-, Split move”

— Move on the Weak side

— Povratni pass od low post za perimetar igraca

— Inside-Outside game

— Centar se postavlja na pick za pick and roll or pick

and pop

6. Pass ispod linije slobodnog bacanja, cut to the ba-
sket ili finta prema lopti i onda ,Back-door” move.

7. Pass iznad linije slobognog bacanja ,screen-away”
back screen, backdoor move.

8. Pick and roll koristiti na kraju napada kao rezervna
odnosno pomoc¢na opcija.

lll Stvaranje - formiranje tima

Prvo pravilo u sastavljanju tima za sledec¢u ili sledec¢e
sezone, odnosno za takmiCenje koje nas oCekuje jeste iz-
vrsiti selekciju talentovanih igraca koji pored individualno
tehnicko taktickih kvaliteta treba da poseduju zadovolja-
vajuce atletske sposobnosti.

Ekipu mora sastavljati trener i samo tako sastavljanje
ekipe su uspesne ekipe. Jedino on zna kako najbrze mo-
Ze osposobiti izabrane igrace i prilagoditi ih svojoj koSar-
kaskoj filozofiji.

Prilikom izbora igraca za mene je pored navedenog
vazno da:

— bude spreman za naporan rad

— ima razvijen takmicarski duh i nikada se ne predaje

— nesebicnost ,Basket je team work, jedan igra¢ ne
pravi tim, ali jedan igra¢ moze unistiti tim”.

Drugo pravilo — stvaranje konkurencije, odnosno situ-
cije gde svi igraci dobijaju respekt i Sansu od trenera pot-
puno podjednako, ali igraci moraju da znaju da nemaju
zagarantovano mesto, da se ne moze imati status na
osnovu rezultata u proslosti.

Tre€e pravilo — trener treba resiti 3 osnovna zadatka.

1. Trener treba postaviti pojedinacne ciljeve za svakog
igraca koji su sastavni deo ukupnih timskih ciljeva.

2. Odnos trener —igra¢. Uzajamno poverenje mora bi-
ti potpuno. Ono koje se izgraduje kroz svakodnevnu ko-
munikaciju na terenu ali i van terena. Trener mora da zna
kako igra¢ razmislja, i koji problemi bi mogli da ga opte-
re¢uju. Trener mora biti prvi koji pomaze igracu u reSava-
nju eventualnih problema: ako neko od igraca negativho

utiCe na atmosferu u timu, izrazava neopravdano nezado-
voljstvo treba ga timskim pravilom kazniti, a ako je potreb-
no klupskim pravilom iskljugiti iz tima.

3. Odnosi u timu. U odnosima medu igracima, pogo-
tovu kada je u timu jedna ili viSe ,zvezda” moraju se po-
staviti zajednicki ciljevi za sve, koji podrazumevaju uspeh,
jer uspeh je na prvom mestu. Trener takode mora biti sve-
stan da neki igraCi traze viSe paznje i razumevanja. Mladi
igraci su nestrpljivi, jer ne razumeju zasto se nesto ne mo-
ze dogoditi odmah. Stariji iskusniji igraci teSko prihvataju
novine i teSko se menjaju jer imaju strah od promena i za-
dovoljavaju se trenutnim stanjem. Ako najbolji igrac ili ta-
kozvana ,zvezda” ne ispunjava svoje obaveze na terenu
(trening ili utakmica) ili van terena treba ga staviti na klu-
pu. Klupa je najbolie mesto gde igra¢ najbrze shvati Sta
mu je posao. Sa druge strane to daje ostalim igracima
energiju da rade jos viSe i bolje.

4. Odrediti kapitena ekipe. Kapitena odreduje trener
i nije dobro da najbolji igra¢ bude i kapiten tima, jer je
on svakako funkcionalni voda ekipe, i dovoljno je §to
nosi odgovornost uspeha tima i ne treba ga optereci-
vati dodatnim obavezama. Naravno, najbolji igra¢ mora
biti primer za sve ostale, mora raditi naporno na trenin-
zima, i uvek davati maksimum na utakmicama. Kapiten
tima ili socijalni voda, mora biti pre svega dobar igrac
od koga takode zavisi rezultat tima, ali osoba koja je
produzena ruka trenera, i na terenu i van njega, i koja je
zajedno sa trenerom zaduzena da se pravila tima re-
spektuju i ispunjavanju. Osim toga on je spreman za
sve vrste komunikacije unutar tima, a i predstavlja tim u
svim odnosima sa menadzmentom kluba i sa javno$c¢u
(mediji. TV, Stampa, itd)

5. Utvrditi odnose izmedu menadzmenta kluba — tre-
nera — igraca. Menadzement sa svojim aparatom je pro-
duzena ruka zvani¢nih organa kluba (prezidijum ili izvr-
$ni odbor). Menadzment sprovodi odluke organa kluba
i obezbeduje treneru i timu neophodne uslove za aktiv-
nost. Glavni menadzer i trener vrSe izbor ekipe. Trener
ima poslednju re¢ u izboru ekipe i on joj postavlja pra-
vila. Trener sa pomoc¢nicima i kapitenom ekipe utvrduje
team rules koji se utvrduje na osnovu club rules.

6. Roster tima. Roster je sastavljen od 15 igraca,
uvek je dobro imati za svaku poziciju najmanje dva igra-
¢a. U zavisnosti od uslova ja zelim da imam uvek 11
igraCa na raspolaganju i to 6 spoljnih i 5 inside igraca,
preostala 4 su mladi igraci koji igraju sa ,duplim licenca-
ma” za dva tima.

IV Priprema i vodenje tima

Vodenje utakmice

Bio sam trener mnogih klubova i nacionalnih timova.
lako su moji timovi osvajali titule i postajali Sampioni i sko-
ro nikada na isti nacin sa aspekta taktike igre, mogu slo-
bodno tvrditi da odluCujuc¢i faktor za postizanje uspeha
pre svega dolazi iz osnova psihologije. Psiholoska pripre-
ma nije vazna samo za jednu utakmicu, vec¢ je to proces



koji pocinje ve¢ kod prvog sastanka ili treninga na pocet-
ku sezone. Pogresna je pretpostavka da treneri profesio-
nalnih timova ne moraju puno investirati u psiholoskoj pri-
premi igraca ,jer su oni dobro pla¢eni za svoj posao”.

Naravno da igraCe ne treba da zanima $ta drugi (me-
diji, roditelji, poslodavac...) misle o njima, ali vrlo ¢esto oni
sami zbog imperativa rezultata stvaraju pritisak prema ve-
likim oCekivanjima drugih.

Kada igra¢ zeli da ispuni tude Zelje onda postoji opa-
snost da ne proizvodi nikakvu efikasnost. Mediji se danas
bave samo pitanjem, ko je pobednik a ko porazen.

Veoma je opasno da igraci imaju preveliku Zelju jer
mogu izgoreti u njoj.

Zato je trener i njegov uticaj na tim i igraCe od izuzet-
ne vaznosti.Trener treba da je sposoban da kompletnu
pripremu tima za utakmicu usmeri pre svega na ono $to je
u njegovoj i u moci igraca, a to je:

Apsolutna kontrola i koncentracija na zadatke igraca i
pre a takode i za vreme utakmice.

Priprema pred utakmicu

1. Analizirati 3 poslednje utakmice protivnika i registro-
vati prednosti i slabosti napada i odbrane, a posebno in-
dividualne Kkarakteristike protivniCkih igraCa. Prezentirati
igraCima pismeni i video scouting.

2. Postaviti svoj koncept igre i odrediti zadatke za po-
jedine igrace.

3. Organizovati timski i individualni sastanak i objasni-
ti svakome pojedinacno kako ispuniti deo svog zadatka.

4. Svaki igrac je bitan u timu, i svako od njih treba da
dobije ose€aj da je cenjen od trenera da bi dao svoj mak-
simum. Na taj nacin trener najbolje motiviSe igraca.

5. Analizirati prednosti i slabosti protivni¢kog trenera.

6. Trening pred utakmicu mora sadrzati situacioni
aspekt, treba uvezbavati pre svega svoju taktiku, znacaj-
no je ukljuciti i igrace u cilju prikupljanja povratnih informa-
cija (feedback proces). Posebno trenirati Sut. Pazljivo ve-
zbati rezervne i specijalne opcije, nove ili one koje su ve¢
davale rezultate na prethodnim utakmicama.

7. Neposredno pred pocetak utakmice a posebno ako
ste sigurni da ste sve potrebno preduzeli u pripremi za
utakmicu, usmeravajte koncentraciju igraca na zadatke u
igri, a ne na rezultat. Ne treba postavljati imperativ pobede.

Tok utakmice
| pored toga $ta je na$ cilj da upravo mi odredujemo
tok utakmice, iskustvo me je naucilo da se stvari odvijaju
nekada drugacije od nasih zamisli. Verujte u va$ plan
igre, ali budite spremni i da promenite nacin igre u odbra-
ni i napadu i, takode, izvrsiti izmenu igraca:
— Od samog pocetka pa do kraja smanjiti broj izgu-
bljienih lopti.
—Prepoznati slabe strane protivnika i saopstiti in igracima.
— Onemoguciti protivnika da sprovodi svoj koncept igre.
— Posebno insistirati na skoku u napadu.
—Na pocetku utakmice orijentisati se na igru pod kosem a
za to koristiti uobi¢ajne sisteme iz prethodnih utakmica.

— Nikada ne koristiti nove napade ili odbrambene vari-
jante na poCetku utakmice, to treba sauvati za ka-
snije (na primer za 3 1/4 ili 4 1/4).

— Biti spreman na organizacionu igru protiv presinga ili
na primer ,trap” u igri pick and roll.

— Dogovoriti se sa igracima kako menjati ritam igre u
napadu i odbrani

— Voditi raCuna o balansu izmedu outside i inside ga-
me i 0 balansu izmedu pozicionog napada i tranzici-
je u napadu.

— Kontrolisati off. skok protivnika i ne dozvoliti vise od
jednog Suta.

— Kontrolisati broj licnih greSaka svoje i protivnicke ekipe.

— Obezbediti da utakmicu zavrsi najboljih 5 igraca.

Strategija u razlici vodstva - managing
score differentials

—Rano vodstvo — early lead: Ne treba dopustiti igraci-
ma odstupanje od taktike i zadrzati koncentraciju igraca
na terenu i pripremiti igrace sa klupe za izmenu.

— Rano gubljenje — trailing early in the game:

® Do not panic

® Postoji mogucénost izmene igraca i prilagodavanja
taktike prema situaciji

® Ne igra se fastbreak po svaku cenu

® Ne treba forsirati Sut

® Zadrzati kontrolu napada i dalje igrati prema planu
utakmice

® Ubaciti igraca sa klupe za specijalne zadatke (na primer
za off. skok ili odbrambenog igraca za bolji pritisak na loptu)

® Promeniti odbranu i pojacati agresivnost na loptu i
na dodavanije (deny defense)

® do not go for steals for all sake

® do not foul on shoots.

Pauza izmedu dva poluvremena

— Pregledati i analizirati statistiku.

— Iskoristiti vreme za oporavak igraca.

—Ne dozvoliti ulazak u svlacionicu osobama izvan ekipe.

— Analizirati individualni u¢inak igraca i obaviti indvidu-
alni razgovor sa pojedinim igra¢ima.

— Prilagoditi igru kriterijumima sudenja.

— Treba ocekivati da protivnik po¢ne 3 1/4 sa snaznom
odbranom.

— Pripremiti specijalne opcije; mogu se koristiti modifi-
kacije u taktici.

— Obratiti se celoj ekipi i na sugestivan nacin stimulira-
ti dodatnu motivaciju.

— Odrediti igrac¢e koji pocinju 3 1/4.

Treca Cetvrtina - third quarter

Prva dva minuta su od izuzetne vaznosti!!!

Ako je ekipa u vodstvu, najveta greska je ako Stiti od-
nosno Cuva rezultat. Trener treba da insistira na disciplini
u izvrS8avanju taktickih zadataka.



Cetvrta ¢etvrtina - fourth quarter

Veliko vodstvo (leading-big):

— Treba zaustaviti protivni¢ku tranziciju u napadu, Sut
za 3 poena i off.skok

IzjednaCen rezultat (even score):

* koristiti specijalne situacije u napadu.

* ako se igra man-to-man odbrana, koristiti preuzima-
nje u specijalnim situacijama

* Posle prekida igre promeniti odbranu kao faktor izne-
nadenja.

— Veliko gubljenje u rezultatu (trailin big):

* ne treba Sutirati 3 poena po svaku cenu

* do not complain at the referees.

— Malo vodstvo protivnika (trailing small):

* treba prodirati da bi se izazvala reakcija protivnika

* treba igrati na centre, viSe inside game

* do not fool

Kontrola zavrsnice utakmice

— Ne dozvoliti otvoreni Sut a posebno ne Sut za 3 po-
ena.

— Ne dozvoliti poentiranje sa linije slobodnog bacanja.

— Ne dozvoliti poentiranje nakon fastbreaka ili poenti-
ranje do ko$a i dodatnog slobodnog bacanja.

— Koristiti organizovane akcije u napadu i to one u ko-
je igraCi najviSe veruju.

— Koristiti specijalne akcije za vase najbolje napadace.

— Na zavrSetku utakmice imati na raspolaganju najbo-
ljih 5 igraca i voditi racuna o selekciji Suta a poseb-
no dodavanja.

— Praviti faulove da bi se dobilo u vremenu.

— Ako vasa ekipa ima vodstvo od 3 poena na primer 8”
pre kraja praviti faul.

— Posledniji napad pre isteka vremena ne treba Sutirati
pre 5” do kraja.

— Mi teZzimo da upravo nasa ekipa bude u posedu lop-
te na samom kraju utakmice, da sami odlucujemo o
svojoj sudbini, odnosno rezultatu.

Bench coaching
(time out, substitutions)

Time - out

— Imati do detalja organizaciju time-out.

— Dati igracima trenutak odmora za vreme time-out.

— Igraci moraju unapred da znaju $ta ih oCekuje u ti-
me-out.

— Trener treba da bude miran i stalozen, komunikacija
pozitivna, konsktruktivna i podsticajna.

— Ograniciti davanje imformacija na odredivanje jedne
ideje za napad i dve za igru u odbrani.

— Ne treba mnogo govoriti Sta se desilo, ve¢ Sta treba
da se desi.

— Treba igrace pohvaliti ako su uradili neki detalj do-
bro.

— Na kraju time out-a treba proveriti da li su svi igraci
razumeli instrukcije.

Razlozi za uzimanje time-out

— Ekipa je uzbudena ili umorna.

— Motivacija i koncentracija opada.

— Ekipa odstupa od strategije ili taktike.

— Da se zaustavi serija uspesnih napada protivnika.

— Postoji potreba za promenom nekog detalja tokom
utakmice a posebno na kraju utakmice.

— Obavezno u zavrs$nici ,saCuvati” poslednji time-out.

— U sluCaju povrede ili odmora za nekog od igraca.

Razlozi za izmenu igraca
(reasons for substitutions)

— Kad je igra¢ povreden ili je umoran.

— Kada je igra¢ frustriran.

— Kod loSeg sportskog ponasanja.

— Kada je previ$e uzbuden ili nedovoljno motivisan.

— Kada dogovorene zadatke ne ispunjava (gresSi u pre-
nosu lopte, donosi loSe odluke, ako se ne vrati u odbra-
nu). LoSa odbrambena reakcija sa eventualnim faul pro-
blemima, ako pravi faulove usled zamora.

— Radi pobolj$anja odbrane, specijalno od nekog od
protivnickih napadaca.

— Kada neke kombinacije dobro saraduju (rebounding
line-up, running line-up, shooting line-up, itd.)

— Ne treba menjati igrata zbog nerealizovanog Suta,
ako je selekcija Suta bila dobra.

Odnos sa sudijama

Uvek o¢ekujem od sudija da su totalno fer. Sudije po-
nekad izgube kontrolu nad utakmicom, toga moramo biti
svesni.

Najbolji uticaj koji jedan trener moze ostvariti na sude-
nje jeste:

* Da poznaje pravila koSarkaske igre — onda se odgo-
vornost i respekt sudije prema treneru povecava

* Trener ne treba nikada da dozvoli da igradi prigova-
raju ili protestuju na odluke sudije

* Nikada ne treba prebaciti krivicu za poraz na sudije
jer onda:

— ne prihvata$ licnu odgovornost za poraz

— dajes alibi igratima

* Igrace treba uveriti da sudije bolje poznaju pravila
nego treneri, igraci i navijadi

* Trudim se da uverim igrace da za sudiju ishod utak-
mice nema isti znaCaj kao ekipama i navijacima.

* Komunikaciju sa sudijama treba voditi neposredno
pre ili posle utakmice na poluvremenu, za vreme time-
outa, ili na kraju Cetvrtine.

Sudije su uglavnom spremni za komunikaciju sem ako
trener ne protestuje ili ,place”.

Treba znati da ¢im utakmica poCne sudije nisu viSe
spremne za razgovor i trener na tome ne treba da insisitira.



Statistika u kosarci

Priprema pred
sezonu

ovom broju lista , Trener” pisa¢emo kako
se jedna statisti¢ka ekipa priprema pred
sezonu i $ta to znaci, kako za trenere,
tako i za igraCe. Sve veci profesionali-
zam i konkurencija uslovljavaju klubove
da sve sistemati¢nije pristupaju svim ak-
tivnostima. Vazno mesto u tim aktivnostima svakako za-
uzima i koSarkaska statistika Treba ista¢i da u priprem-
nom periodu utakmice su neophodne kako koSarkaskim
ekipama tako i statistici. Jedna statistiCka ekipa obi¢no
broji od pet do osam ¢lanova. Postavlja se pitanje otkud
sada toliki broj kada na utakmicama rade dvojica ili tro-
jica? U zavisnosti od takmiCenja i programa koji koristi
Nacionalna federacija ili FIBA taj broj varira. Na primer

statistiC¢ara. Na ULEB-ovim takmicenjima statistiku rade
trojica, a u velikom broju liga statistiku rade dvojica sta-
tisticara. U nekim drugim takmiCenjima obi¢no radi eki-
pa od dva ili tri ¢lana. Ovaj broj od pet do osam &lanova
je optimalan, da bi statistiku radili oni koji su zaista u naj-
boljoj formi.

Pre pocetak sezone pored provere laptop racunara
proveravaju se i tampadi. Stampagi se testiraju i obave-
zno se pogledaju u kakvom su stanju i kakva je situacija
sa tonerom. Kada govorimo o opremi koju statisti¢ar ko-
jednoj koSarkaskoj utakmici. Cesto statistiCari nose jo$
jedan rezervni ,toner”, jer jo$ uvek ne postoji nista Sto bi
nam signaliziralo koliko je ostalo praha u toneru. Osim
toga statistiCar na pojednim utakmicama ne

na pojedinim takmicenjima koje organizuje FIBA statisti-
ku radi sedam ljudi. Dakle za tako nesto treba vise ljudi
nego pomoc¢nih sudija za istu tu utakmicu. Dvojica rade
za jednu ekipu (na primer domacu) i prate dogadaje sa-
mo za tu ekipu, druga dvojica rade drugu ekipu (na pri-
mer gostujucu) i oni sada prate dogadaje samo za tu
ekipu, zatim, tu je glavni operator koji kontrolise sve njih,
jedan koji unosi i pazi na vreme i jedan koji mora biti u
rezervi. Taj koji je u rezervi odmah uskace ako neko od
statistiCara pokaze znake umora. Opet na nekim drugim
takmicenjima koje organizuje FIBA statistiku rade trojica
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desiti da ba$ na toj utakmici ,nesto zataji”.

Poseban napredak se primecuje u sistemu treninga i
analizi protivnickih timova i igraca, tj. skautiranju. Nara-
vno jedno od pitanja koja se postavljaju jeste i tacnost
statistike. Dakle tu vaznu ulogu imaju sami operateri (ta-
kozvani statisti¢ari) koji na adekvatan nacin prate odgo-
varaju¢e dogadaje. Zato se pred sezonu organizuju sta-
tistiCki seminari. Na tim seminarima se pored statistiCara
nalaze i koSarkaske sudije i treneri.

Na seminaru se Cesto prikazuju pojedini delovi odre-
denih utakmica, odnosno odredene ,sekvence”. Na tim
sekvencama se trazi da statisti¢ari unose, odnosno pra-



te dogadaje na isti nacin. Time
se omogucava da statistika bu-
de uniformna. Treba ista¢i da
se na seminarima prikazuju vi-
deo materijali iz takozvanih
»ekstremnih slu€ajeva” kako bi
statisti¢ari bili $to spremniji i si-
gurniji za odredene situacije u
koSarkaskoj igri.-Takode treba
ista¢i da pojedine ekipe koriste
i Stoperice kako bi vezbale brzi-
nu unosa, jer se od statistiCara
trazi da se dogadaiji unose brzo
i tano. Nije samo bitna tacna
informacija ve¢ i brza. Od ko-
Sarkaskih trenera se trazi da oni
razjasne sporne situacije, koje
se degavaju u toku sezone. Ce-
sto ima nekih razlika u vodenju
statistike i tu treneri daju zavr-
$nu re¢. Krenu¢emo da opisuje-
mo samo neke od razlika u vo-
denju statistike. Posenu paznju
treba obratiti na asistencije koje
su pored skoka i osvojene lopte
mozda ,najkontraverznije”. Kod
nas i u Evropi se igracu upisuje
asistencija samo kad jedan
igra¢ doda drugom igracu loptu
na ,uspesan zicer” ili ako igra¢
ostane sam na uspe$nom Sutu.
Do pre nekoliko godina su se
asistencije brojale samo kada
igraC ostane sam na ziceru, naj-
¢eS¢e u samom reketu. Medu-
tim, danas su i asistencije kad
igraC ostane sam na uspeSnom Sutu za dva ili tri poena.
Mnogo puta smo bili svedoci da asistent sve dobro ura-
di, a da Suter promasi, i tu statistiCari ne unose asisten-
ciju. Pojedini treneri smatraju da i ovo treba uneti kao
asistenciju. Mozda je reSenje da se uvede pojam ,neo-
stvarena asistencija”. Ovo pitanje zahteva dublju analizu
i treba videti koje je reSenje najbolje. Sledeci problem je-
su skokovi i osvojene lopte. One kod nas izazivaju dosta
polemike. U USA je posle svakog Suta na ko$ skok u od-
brani i tu nema nikakvih problema. Ali §ta statisti¢ar da
unese kada se desi da posle Suta na koS lopta padne na
zemlju ili Sta se dogada kad posle Suta na kos iz slobod-
nog bacanja lopta padne u ruke igraca. Da li je to ba$
sve skok ili je to osvojena lopta? Ima jo$ jedna situacija
koja je veoma interesantna. Situacija kod jedinog pod-
bacivanja. Prvo se postavlja pitanje je li to skok ili osvo-
jena lopta. Kome se ta lopta pise? Pojedini treneri sma-
traju da statistiCar treba da dodeli tu loptu skakacu. A
neki drugi opet smatraju da je to osvojena lopta od igra-
Ca koji prvi dode u posed. Kod nas statistiCari unose ta-
kozvanu akciju jump ball, i ta lopta se piSe ekipi koja je
prva do$la u njen posed. Zatim, tu su problemi sa osvo-

jenim loptama, gde imamo problem sa dobrom odbra-
nom na isteku 24 sekunde, zatim dobra odbrana na igra-
¢u od 5 sekundi, itd... Opet se postavlja pitanje kome se
ta lopta piSe? Tu su i problemi sa izgubljenim loptama.
Naime, izgubljenih lopti ima devetnaest u savremenoj
koSarci. A najviSe izgubljenih lopti se desi na utakmici
kao loge dodavanje. Cesto statistidaru nije lako da odre-
di da li je to bilo loSe dodavanie ili loSe hvatanje. Pogo-
tovu je to teSko jer statistiCari u vecini mesta sede na re-
lativno loSim mestima ispod, ili oko koSa. Najbolje bi bi-
lo kad bi i statisti¢ari sedeli blizu zapisni¢kog stola gde
bi imali jako dobar pregled i samim tim bi lakSe pratili
sporne situacije. Naravno da ovo nisu jedina pitanja ili
jedini sporni slu¢ajevi. Ovde su izneti samo neki od eks-
tremnih slu€ajeva. Zato je prisustvo ,eminentnih trenera”
neophodno kako bi se sporni slu¢ajevi razjasnili i kako bi
sve statistiCke ekipe vodile statistiku na jedinstven nacin.
Kao i koSarkaSima tako i statisti¢arima je neophodna
kvalitetna priprema za sezonu. U slede¢em broju lista
»lrener” nastavicemo da se bavimo razlikama u vodenju

statistike.
Branko Markoski, Ratgeber Laszlo



Miodrag Rajkovi¢, mladi stru¢njak na klupi Mega Vizure

/elim da ostavim
trag u novom klubu

kipa koja je u srpskoj koSarci poznata
po tome §to Sansu za neophodnim do-
kazivanjem u najkvalitetnijem domacem
takmi¢enju ukazuje mladim i nedovoljno
afirmisanim igrac¢ima, nastupi¢e u pred-
stoje¢oj sezoni u novom ruhu. Osim pro-
mene imena zbog fuzije sa nekadasnjim novobeograd-
skim prvoliga8em Vizurom, uprava Mege je na mesto pr-
vog struénjaka ekipe imenovala mladog i veoma darovi-
tog trenera Miodraga Rajkovi¢a. Boljim poznavaocima
domace kosSarke ovaj perspektivni stru¢njak poznat je
po viSegodi$njoj saradnji sa Miroslavom Mutom Nikoli-

Beskrajno sam zahvalan
Muti Nikolicu

— Slobodno mogu da kazem da je Miroslav
Nikoli¢ moj trenerski mentor. UZivao sam ra-
deéi sa njim. Uvek mi je dopustao da kaZem
i uradim ono 8to mislim, bez obzira na to da
li ¢ée neke odluke biti pogresne. Cak i kada
bih uradio nedto neadekvatno, prema meni
bi se postavio zastitnicki. Od njega sam
mnogo toga naudio — naveo je trener Mega
Vizure.

¢em, kome je bio prvi asistent u podgori¢koj Buduéno-
sti, Crvenoj zvezdi, Hemofarmu kao i u reprezentaciji Sr-
bije koja je na Svetskom prvenstvu do 19 godina u No-
vom Sadu osvojila zlathu medalju. lako je u par navrata
bio prvi trener u ekipama poput Smedereva, koje su se
nadmetale u nizim rangovima takmicenja, Rajkovi¢u je
angazman u Mega Vizuri idealna prilika da u najjacoj
konkurenciji kao glavni ideolog igre pokaze koliko zaista
vredi.

Kako je do8lo do saradnje sa upravom Mega Vizure?

—Mogu re¢i da je dugogodi$nje poznanstvo sa vode-
¢im ljudima Mege najzad krunisano potpisivanjem ugo-
vora sa ekipom u kojoj ¢u imati prilike da kao prvi trener
pokazem zbog Cega mi je uprava tima ukazala bezgra-

ni¢no poverenje. Postojala je mogu¢nost da jos pre dve
godine dodem u moj sadasnji klub, ali zbog nedovrse-
nog posla u Hemofarmu, gde sam kao asistent poma-
gao gospodinu Nlkoli¢u, prolongirali smo dogovor do
ovog prelaznog roka.

Kakvo je vade misljenje o ovosezonskoj fuziji Mege i
Vizure?

— Uveren sam da je re¢ o odli¢nom potezu uprave
Mege, jer smo se spojili sa ekipom koja ima izvanredne
uslove za rad. Treniratemo i igra¢emo utakmice u njiho-
voj hali na Novom Beogradu, $to ¢e nam omoguciti da
nesmetano radimo. Takode, u skladu sa politikom kluba,
angazovali smo dva veoma talentovana igraca iz Vizure
Stevana Jelovca i Stefana Balmazovi¢a. Sto se tie osta-
lih detalja saradnje, osim jedne kadetske ekipe, sve
ostale mlade selekcije takmici¢e se pod imenom Vizura
Sark. Namera nam je da te perspektivne momke imamo



,na oku” kako bismo, u skladu sa njihovim napretkom,
mogli da ih angazujemo u seniorskoj ekipi.

Sa kime ¢ete saradivati u prvom timu?

— U ulozi prvog asistenta ¢e biti Vlada Glavonji¢, ne-
kadasnji stru¢njak seniorske ekipe Vizura, sa kime imam
izvanrednu saradnju. Re¢ je o odlicnom &oveku, prove-
renom treneru, na koga se mogu u potpunosti osloniti.
Za kondiciju je zaduZen gospodin Cosi¢, koji je dugo
godina imao isti zadatak u juniorskoj reprezentaciji Srbi-
je. Sto se ti¢e ostalih selekcija, namera nam je da imamo
drugi tim koji bi se takmicio u srpskoj ligi. Njega bi treba-
lo da vodi Darko Matevski, Cija je uloga izuzetnio delikat-
na, jer ¢e iz navedene selekcije brojni koSarkasi konku-
risati za prvi tim. Drago mi je $to ¢u saradivati sa prove-
renim stru¢njacima kraj kojih ¢u mo¢i mnogo toga da na-
ucim.

StiGe se utisak da je seniorska ekipa veoma mlada. U
skladu s tim, koje su ambicije kluba u novoj sezoni?

— Imamo izuzetno mladu ekipu. Ako samo pogledate
spisak igraca, videcete da je najstariji koSarkas Nikola

Selidba ¢e nam sigurno
prijati

— Fuzijom klubova zamenili smo Sumice sa
novobeogradskom halom Vizure. Uslovi su
zaista odli¢ni i ja sam zaista prezadovoljan
Citavom infrastrukturom. Saradnja je dobra i
mislim da éemo vremenom maksimalno isko-

ristit sve prednosti ove dvorane — zakljucio je
novi stru¢njak Mega Vizure.

Maravi¢ koji ima svega dvadeset godina. U skladu s tim,
na$ prevashodni cilj u predstojecoj takmicarskoj godini
jeste da u kontinuitetu sti¢emo neophodno iskustvo, kao
i da na vreme sakupimo dovoljan broj bodova, kako ne
bismo dosli u nezavidnu situaciju da se borimo za opsta-
nak. Tesko je precizirati koji su dometi ove ekipe, jer jos
uvek ne znamo u kakvom Ce sastavu ostali timovi nastu-
piti u predstojecoj sezoni. Ukoliko nam se bude ukazala
prilika da se domognemo jednog od prva tri mesta koja
vode u Superligu, sigurno je necemo ispustiti.

Kakva ¢e biti koncepcija igre Mega Vizure, buduéi da
na mestu centra raspolaZete sa samo jednim igratem vi-
&im od 210 cm, dok na spoljnim pozicijama imate popri-
liéno neiskusne ko3arka3e?

— Tacéno je da na poziciji petice posedujemo samo
Maravic¢a, koji ima odredeno iskustvo. Medutim, imamo
nameru da na navedenom mestu prikljugimo talentova-
nog Ivana DemceSena, dok Stevana Jelovca mozemo
koristiti na mestima centra i Cetvorke. On je u stanju da
prilikom tranzicije povuce kontru, karakteriSe ga solidan
Sut sa poludistance, kao i fina koordinacija pokreta. Ko-
risniji je na mestu krilnog centra, ali u odredenim situaci-
jama moZe odigrati i na centarskoj poziciji. Sto se tide
spoljnih pozicija, mnogo ¢e nam nedostajati Dusan Kat-

Pamtim rad sa Bobanom

Marjanovicem

— Kada smo gospodin Nikoli€ i ja do3li u He-
mofarm, Boban Marjanovi¢ je prakti¢no bio
izgubljen igra¢. Muta mi je ,naredio” da sa
njim individualno radim po nekoliko sati
dnevno. Marjanovi€ je u po&etku bio potpu-
no van kondicije, ali je posle svakog treninga
pokazivao odredeni napredak. Predano smo
radili na njegovoj motorici i individualnoj teh-
nici. Drago mi je &to smo od jednog igracda
na izdisaju uspeli da ,proizvedemo” repre-
zentativnog centra — istakao je Rajkovi¢

ni¢, koji ¢e zbog povrede ukrstenih ligamenata pauzira-
ti do februara. Njega bi u ulozi plejmejkera trebalo da za-
meni juniorski reprezentativac Nemanja Jaramaz, koga
smo pozajmili iz Partizana. Takode, trenutno nam je na
raspolaganju njegov kolega iz selekcije, ¢lan Hemofar-
ma, Danilo Andusi¢, dok smo Nemanju Arnautovi¢a do-
veli iz istoimenog kluba. O¢ekujem da DuSan Cvetkovi¢
i Milic Blagojevi¢ u narednoj sezoni pokazu da njihova
prodornost i atleticizam mogu pomo¢i Mega Vizuri u po-
stizanju $to boljih rezultata.

Prethodnih sezona treneri su se u Megi menjali kao
na traci. Koliko ste svesni te &injenice i ¢ime Cete uveriti
upravu da ste vi pravi struénjak za viegodisnju sarad-
nju sa navedenim klubom?

— Biti trener u Srbiji jeste veoma delikatan posao. Mi
smo koSarkaska nacija i ne trpimo prosecnost. Imao sam
ogromnu zelju da dodem u Mega Vizuru. Svestan sam
da je ekipa dosta neiskusna. Nasa prednost bi trebalo
da bude izuzetna angazovanost u odbrani, munjevit

|zrazito smo mlad tim

— Kada se okupimo na treningu, ¢esto se iz-
nenadim kada pogledam koliko su moji igra-
Ci mladi. To je sigurno jedna od najvaznijih
baza talentovanih igrac¢a u Srbiji i ja sam si-
guran da ¢e barem jedan od njih postati se-
niorski reprezentativac — rekao je Rajkovié.

kontranapad, kao i igra jedan na jedan ili dva na dva.
Imamo problema u pozicionom napadu, jer linije tima jo$
nisu dovoljno uigrane. Dosta osciliramo tokom meca, ta-
ko da steCenu prednost u toku utakmice ne umemo na
valjan nacin da saCuvamo. Sve su to ,decije bolesti” ko-
je cemo vremenom prevazi¢i. Imam tu Cast da treniram
darovite momke, tehnicki obucene, koji vole da treniraju
i §to je najvaZnije veoma su poslusni. Zelim da ostavim
trag u novom klubu i budite uvereni da ¢u dati sve od se-
be da §to duze ostanem u Mega Vizuri.

Nemanja Markovi¢



danasnje vreme koSarka je mnogo vise
od igre. Porast broja dece i mladih koji
se u nju ukljucuju, sve veci broj profesio-
nalnih klubova kao i velika materijalna
ulaganja, nesumnjivo su doveli do toga
da kosarka dobije epitet jednog od najpopularnijih i naj-
masovnijih sportova.

Od brojnih psiholoskih faktora koji u¢estvuju u obja-
Snjenju uspesnosti u koSarci, moze se re¢i da su cilje-
vi koje igraci nastoje da dostignu jedan od najznacajni-
jih. Istrazivanja u ovoj oblasti vode sve ve¢em razume-
vanju njihovog viSestrukog znacaja za uspesnost. Kao
primer moze posluziti igraé koji poseduje konstitucio-
nalne predispozicije, visoke sposobnosti za ucenje i
usavr8avanje vestina, koji svojim karakteristikama li¢-
nosti moze da odgovori na optere¢enja na treninzima i
na takmicenjima, koji je motivisan ali koji neCe posti¢i
znacajnije rezultate ako nastoji da ostvari adekvatno
postavljene ciljeve. Ciljevi kao deo motivacionog pro-
cesa predstavljaju klju¢ ne samo za to da li ¢e igrac
ulagati trud u odredenu aktivnost i koliko Ce biti istrajan
i uporan u njihovom dostizanju, ve¢ i za nacin na koji ¢e
ulagati trud.

Priroda ciljeva moze se razmatrati sa razli¢itih aspe-
kata i nivoa. Pod ciljevima se podrazumevaju situacije za
koje se oCekuje da ¢e zadovoljiti potrebe, Zelje i uopste
ono ¢emu osoba tezi, a mogu biti vezani za sadasnjost
ili za budu¢nost. llustrativan primer znacaja ciljeva su re-
&i Jovana Dugiéa koji je napisao: ,Covek koji vidi cilj naj-
jasnije, taj je Covek najsilniji”.

Dakle, o razlikama u postignu¢u izmedu igraca, mo-
ze se razmiSljati ne samo kao o odrazu i posledici niske
ili visoke motivacije, ve¢ i kao o posledici razlicitih vrsta
cilieva tesno povezanih sa dozivljavanjem uspeha ili ne-
uspeha. Naime, dozivljaj uspeha ili neuspeha igraca u
velikom stepenu zavisi od nacina na koje on gleda na
svoja postignuc¢a kao i od toga kakvo im znacenje prida-
je. Ukoliko igra¢ smatra da poseduje karakteristike li¢no-
sti na osnovu kojih ¢e dostic¢i ciljeve kao $to su npr. viso-
ka sposobnost, mnogo ulozenog napora i sl., tada ¢e is-
kusiti uspeh. Ukoliko smatra da nije ostvario cilj zbog li¢-
nih nedostatka ili nedovoljno razvijenih karakteristika,
kao npr. niskih nivoa sposobnosti ili nedovoljno uloze-
nog napora, sebe ¢e proceniti kao neuspesnog.

Zbog toga §to igraci postavljaju razliCite ciljeve, situ-
acija koja jednom igracu moze znaditi uspeh, drugom
moze znaciti neuspeh. To najbolje pokazuje primer koji
se Cesto srece u praksi, a koji se moze videti ako se upo-
rede razligiti igracCi: dobijena, odnosno izgubljena utak-
mica nuzno nema znacenje uspeha, odnosno neuspeha
za svakog.

Dve su osnovne vrste usmerenosti pojedinacnih igra-
¢a na ciljeve postignu¢a: jedna je usmerenost ka zadat-
ku i usavrSavanju sportskih vestina, a druga, usmerenost
ka izvodenju i rezultatu. Moguc¢e je da igra¢ bude isto-
vremeno visoko usmeren na jednu, a nisko usmeren na
drugu vrstu ciljeva. Takode, moze biti visoko ili nisko ori-
jentisan na obe vrste istovremeno.

Igradi koji su dominantno usmereni ka zadatku, uce-
nju i usavrSavanju sportskih vestina svoju igracku kompe-
tentnost procenjuju u odnosu na vlastito proslo izvode-
nje, na postignut napredak. Osnovni kriterijum uspeha je
subjektivni osecaj usavrSavanja sportskog izvodenja i
savladavanja sportskog zadatka. ,Biti uspe$an” poisto-
vecuju sa ,biti bolji nego ranije”, a uspeh smatraju posle-
dicom ulozenog napora. Takvi igraci biraju izazovnije, vi-
Se i teze dostizne ciljeve. Suprotno njima, igraci koji su
dominantno usmereni ka izvodenju i rezultatu, napredo-
vanje i usavrSavanje ne smatraju dovoljnim da bi se ose-
¢ali uspesnim, sposobnim i kompetentnim. Oni dozivljaj
uspeha temelje na poredenju sa drugima, a ,biti uspe-
§an” poistovecuju sa ,biti bolji od ostalih”. Uspeh smatra-
ju posledicom superiornih sposobnosti, a ne uloZzenog
napora. Da bi takvi igraci bili zadovoljni, nuzno je da de-
monstriraju vlastitu superiornost a da izbegnu pokaziva-
nje svojih slabih strana. Kako bi izbegli neuspeh, oni Ce-
sto biraju manje zahtevne ciljeve, koji su ¢ak i ispod nji-
hovih realnih mogu¢nosti. Usmerenost ka odredenoj vrsti
cilieva se ne smatra relativno trajnom karakteristikom li¢-
nosti ve¢ karakteristikom koja se moze menjati.

Faktor koji u velikom stepenu odreduje da li ¢e indi-
vidualni igragi biti orijentisani dominantno ka licnom
usavrSavanju i napredovanju, ili ka dostizanju rezultata i
demonstraciji superiornog izvodenja jeste ciljna orijenti-
sanost ekipe u celini koja se naziva motivaciona klima.
Ona neposredno deluje na to kojim faktorima ¢e sporti-
sta pripisati uspeh ili neuspeh — unutrasnjim faktorima,
npr. svojim sposobnostima i ulozenom naporu, ili spo-



ljasnjim, npr. faktoru sreCe, kao i na vrstu i tezinu cilje-
va koje igraci sebi postavljaju. Sli¢no kao i kod individu-
alne usmerenosti i kod usmerenosti na ciljeve ekipe u
celini, razlikuju se dva tipa: motivaciona klima usmere-
na ka uc¢enju i razvoju vestina i motivaciona klima usme-
rena ka demonstraciji superiornog izvodenja i postiza-
nju rezultata. Usmerenost ekipe ka razvoju vestina
predstavlja sportsko okruzenje u kome trener pozitivno
nagraduje napredak sportiste, rad, ula-
ganje napora i teznju ka usavrSavanju.
U takvom okruzenju preovladuje znacaj
i vrednost medusobne saradnje, kao
verovanje da svako od igraca doprino-
si uspehu ekipe. Ovaj vid motivacione
klime podstice licnu usmerenost igraca
ka zadatku i usavrSavanju vestina.
Sportisti koji su u ovakvom okruzenju,
koriste efikasnije strategije ucenja ve-
§tina, biraju izazovnije i teze zadatke,
kooperativniji su, u njihovim ekipama
vlada viSe zadovoljstva, viSe uzivaju u
koSarci i ostvaruju bolje rezultate. Ori-
jentisanost ekipe ka demonstraciji su-
periornog izvodenja i postizanju rezul-
tata predstavlja sportsko okruzenje u
kome trener kaznjava ili istie neuspeh,
greSke i loSe izvodenje igraCa, pruza
manje pozitivnih povratnih informacija i
socijalne podrske igragima. U takvim
ekipama, igraci se podsti¢u na medu-
sobno takmicenije i rivalitet. Postoji uCe-
stalo uporedivanje sa drugima S$to je
ujedno i glavni standard za vrednova-
nje li€nog uspeha. U ovim ekipama za-
stupljenije je miSljenje da je uspeh za-
sluga manjine, i to onih igraca sa su-
periornim sposobnostima, kojima i tre-
ner pridaje najve¢u paznju i odaje vete
priznanje u odnosu na ,prosecne” tj.
ostale igrace. Posledi¢no, igraci sma-
traju da je za uspeh vazno da budu
omiljeni kod trenera. Osnovni imperativ
postaje postizanje rezultata, a ne ula-
ganje napora i rad. lzvodenje sportista
se stalno vrednuje od strane drugih, bi-
lo od trenera, bilo od saigraca. Igradi u
ovakvim ekipama Cesto osecaju veliki
pritisak i brinu se zbog gresaka, treniranje im postaje
monotono i dosadno, osec€aju vec¢u tremu pred takmice-
nje, ¢eSce odustaju od sporta, posebno ukoliko ¢esto
dozivljavaju kritiku i neuspeh. Nivo motivacije igraca je
ukupno gledano nizi, budu¢i da oni smatraju da imaju
slabiju kontrolu ostvarenja postignu¢a. Koja vrsta moti-
vacione klime ekipe ¢e preovladati, u najvecem stepe-
nu zavisi od toga koji tip ponasanja trener podstice,
oCekuje i trazi da bi ekipa postigla uspeh.

Uloga psihologa se ogleda kroz saradnju sa treneri-
ma i kroz neposredan rad sa sportistima putem psiholo-

Ske procene i kroz psiholosku pripremu. Kada je re¢ o
saradnji sa trenerima, informacije koje se dobiju psiholo-
S§kom procenom i testiranjem pruzaju mogucénost da tre-
ner stekne potpuniji uvid u vrstu i visinu celokupnog si-
stema ciljeva svakog pojedinacnog igraca. Pored toga,
psiholog moze da mu pruzi informacije o tome $ta za
igraca znaci njegovo ponasanje i aktivnosti kojima na-
stoji da ostvari ciljeve kao i koje su funkcije njegovog po-

naSanja. Na planu prakti¢nog rada sa igracima u okviru
psiholoske pripreme, moguce je kreiranje razli¢itih stra-
tegija pomocu kojih se preko pravilnog postavljanja cilje-
va moze delovati na nivo i kvalitet motivisanosti, a samim
tim i na postizanje uspeha, na prevenciju negativnih is-
hoda, kao $to su osecanje strepnje, trema pred takmice-
nje, pretreniranost i u krajnjem stepenu odustajanje. Pri-
menom razli¢itih tehnika psiholog moze da podstakne i
podrzi igrae da promene nacine na koje biraju i proce-
njuju informacije u razli€itim zadacima i okolnostima, a
na osnovu kojih dozivljavaju uspeh ili neuspeh.
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Spanija 1986 - sa tri asa treci

Mali, nema veze,

slededi put su tvoj

a ekipom koju je predvodio kao selektor
Kresimir Cosi¢ uz asistiranje Dusana Iv-
kovi¢a, plavi su na svetski Sampionat
dosli, uz selekciju SSSR-a kao jedini
kandidati za zlatnu medalju. Predvodeni
Drazenom Petrovicem, koji je u to vreme neprikosnove-
no vladao Evropskim terenima, sa iskustvom Dalipagi¢a
i Radovanovic¢a i mlado$¢u Divca, debitanta u A selekci-
ji imali smo tim koji je bio vredan svetskog zlata.

U grupi na Tenerifama plavi su zauzeli prvo mesto i
zabelezili svih pet pobeda (N.Zeland 118:81, Malezija
131:61, Holandija 95:74, Argentina 87:67, Kanada
83:80). U Ovijedu posle pobeda nad Kinom 106:82 i lta-
ljom 102:76 na redu je bio derbi grupe susret sa ekipom
SAD, koja je ve¢ pretrpela poraz od Argentine. Omaleni
Tajron Bogs (156 cm), kasnije atrakcija NBA liga zausta-
vio je Drazena Petrovi¢a na 12 poena i bio najzasluzniji
za prvi poraz (60:69) naseg tima na ovom Sampionatu.

U razigravanju za medalje umesto da ukrstimo koplja
sa ipak daleko
slabijim Brazilom
morali smo na
megdan SSSR-u.
Polufinalni okrsaj
dve koSarkaske
velesile, uSao je
u grupu istorij-
skih utakmica na
svetskim prven-
stvima. | ako smo
dominirali  celih
39 minuta i u po-
slednjih 57 se-
kundi usli sa 9
poena prednosti
izgubili smo u
produzetku sa
90:91.

Posle 85:76
za plave niko u
dvorani, a vero-

oo,,

vatno ni na ¢itavoj planeti, nije ocekivao da ¢e se Sovje-
ti trojkama Sabonisa, Tihonenka i Valtersa izboriti za pro-
duzetak. Ipak to se desilo, a u borbi za bronzu smogli
smo snage i pregazili Brazil 117:91.

Ali, zal za finalom je ostao. Posle poraza od Sovjeta bi-
lo je mnogo pametnih generala. Pri¢alo se da je selektor
Cosi¢ mogao u igru, nakon dve primljene trojke i zatraze-
nog tajm auta, da ubaci iskusnog Dalipagi¢a umesto Div-
ca. Takode da su nasi bekovi na kojima je pravljen faul (A.
Petrovi¢) mogli da zatraze slobodna bacanja a ne loptu sa
strane. Ali Coveku koji je toliko dao jugoslovenskoj koSar-
ci nije se moglo zameriti. Cosié je sigurno Zeleo najbolje,
a momak koji je izgubio poslednju loptu posle koje su So-
vjeti izjednacili (Divac) vratio je sve u narednim godinama
i za sebe i svog selektora koji je verovao u njega. Legen-
da i kapiten Dalipagic¢ tesio je buduc¢eg asa rec¢ima: ,Ma-
li, nema veze, slededi put su tvoji.” Tako je i bilo, slede¢a
decenija bila je u znaku plavih zlata, Vlade Divca i njego-
vih saigraca. M. Tasi¢




TRENERS

CASOPIS UDRUZENJA KOSARKASKIH TRENERA VIJE

Najlepse
i najteie
stvoriti
igraca

Trener br. 11

U Sidnej s oprezom i optimizmom

vaj broj izasao je u julu 2000. godine. In-
tervju u ovom broju, kao i naslovnu stra-
nu, posvetili smo Aci Petrovicu, tada
mladom i perspektivnom treneru, koji je
izaSao iz Pivine Skole. Tako je i dobar
deo intervjua Aco posvetio Pivi, koji je za njega, kako je

- - - DIKUCNA IEMA - -

Dzrm Kalhun

Nallﬂll U pet
primera

Za vreme uehcdmr u gudme J."F““ 'idﬂ "'dnllhfuomdmeqa Foito

on tada rekao:
trener, ucitelj i
uzor. Sa ve¢ o
steGenim is- [ PHESS
kustvom u :

klubovima i
reprezenta-
ciji, §to je do-
Ziveo i kao
najveCu ra- T
dost u tre- ~
nerskoj ka-

rijeri, Petro-

vi¢ je, sa ve¢ profilisanim stilom rada i zavid-

nim napretkom u karijeri, istakao: NajlepSe i najteze —
stvoriti igrada. Sto smo izvukli na strani 7 u naslov ovog in-
tervjua.

Reprezentacija se pripremala za Olimpijske igre u Sid-
neju. Tim povodom razgovarali smo sa stratezima naseg dr-
¥avnog tima Duganom Ivkoviéem i Zeljkom Obradoviéem.

Kako su stru¢ne teme bile, po programskoj koncep-

Ciji, obavezan deo sadrzaja naseg Casopisa, u ovom
brolu smo, pored ostalog, objavili temu uglednog trene-
ra Konektikat univerziteta, Dzim Kalhun: Napad u pet pri-
mera.

Na strani 14. zabeleZili smo podatak da je UKTJ 11. apr-
la, malom svecanoSc¢u obelezilo izlazak desetog broja na-
8eg Casopisa. Tim povodom istovremeno je odrzana i kon-

Stvopitj mp'ag" jesigurnost

= SERBIAN ASSOBIATY
BASKETEALLICOA)

Broj bogatog
sadrzaja

ferencija za novinare medu kojima su, najveci broj njih, i sa-

radnici Casopisa. Pozvani su bili, pored novinara-saradni-

—1 Unelezen deseti
| lll'll] Trene_l'a

ka i svi oni koji su
potpomogli pionir-
ske korake TRENE-
RA, koji je ve¢ bio
kroCio u svoju Cetvr-
tu godinu izlazenja

U ovom broju
nam je Igor Koko-
Skov — Uni-
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verzitet Misuri poru&io, pored ostalog: Zelja
— povratak u YU koSarku.

U zanimljivoj rubrici koju smo tada pokrenuli: 1z
novinarskog ugla, dobili smo zanimljiv tekst novinara
Sportskog Zurnala Predraga Miljusa. Njegovo novi-
narsko videnje stanja u nasoj kosarci i polozaja kosar-
kaskog trenera, svakako se najbolje vidi iz naslova tek-
sta ovog vrsnog poznavaoca ko$arke, iz novinarskog
ugla, koji je glasio: Nesigurnost ubija rad. Pomenuti tekst
Miljus zakljuCuje: Problem, kao i uvek kada je u pitanju
jugoslovenska koSarka, lezi izvan nje. Zapitajmo se da i
ova konstatacija vazi i devet godina kasnije?

Zaklju¢imo pogled na zaista sadrzajan br. 11 kon-
statacijom da je na poslednjoj strani, prvi put Upravni
odbor UKTJ, a na osnovu Pravilnika o Skolovanju i usa-
vr8avanju svojih ¢lanova, objavio konkurs za stru¢no
usavrSavanje u sezoni 2000/2001. Pored ponude za
usavrSavanjem, jasno su objavljeni uslovi koje kandida-
ti, $to pretenduju na jedan od oblika usavar$avanja, mo-
raju ispuniti. Mirko P. Polovina
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Zoran Savi¢ nije odoleo pozivu studenata

Klupa pored fotelje

ri i po godine je Kragujev€anin Zoran
Savi¢, iako obecavajuce trenersko ime,
bio van koSarkaskih zbivanja, ako se iz-
uzme njegov udeo u nastupima sinova
Nemanje i Dimitrija. ReSio je, jednog
momenta, da uzarenu trenersku klupu zameni direktor-
skom foteljom. Naime, Zoran Savi¢, u koSarkaskom Kra-
gujevcu, neizostavno dolazi i nadimak — Gizda, jedan je
od direktora u ambicioznom preduzec¢u ,Metal sistemi”,
na Cijem je Celu Dragoljub Radulovi¢, takode, jedan od
bivSih koSarkaSa i koSarkaskih trenera.

Dakle,
posle tri i po
godine Savi¢
se ponovo
Lvratio” u ko-
Sarku, u kojoj
je pre pome-
nute pauze,
kao trener
mladih kate-
gorija vrsac-
kog ,Hemo-
farma” osvo-
jio, gotovo,
sve $to se
osvojiti moze i lansirao u koSarkasku orbitu viSe prvoliga-
8kih i igraca reprezentativnog formata.

— Grupa entuzijasta sa Univerziteta u Kragujevcu iz-
razila je Zelju da koSarku razvije i medu studentima. Pre-
poznavsi zelju za sportom, ba$ sportom, nagovor je bila
lepa re¢. Za pocetak dovoljno — prise¢a se povratnik u
trenerske vode.

Ispostavilo se da Savi¢u odgovara i opredeljenje am-
biciozne Uprave kragujevackog KK ,Student UK” da
krene u ozbiljniju pricu, da to ne bude samo ,ples” za

L4

Jakovljevic

Do pred kraj prvenstva u Drugoj spsko;j ligi,
ekipu ,Studenta UK” predvodio je Darko
Jakovljevié Beli, pre toga, a i sada, trener
mladih  kategorija u kragujevadkom
.Radnickom”. On je ,studentima” veé
obezbedio plasman u visi rang, tako da se
moze oceniti da je i Jakovljeviéev doprinos
ovom uspehu znacajan.

jedno leto. To je pokazao i nastup u Letnjoj, ili u koSarka-
S§kom zargonu ,beton”, ligi KoSarkaskog saveza central-
ne Srbije, preko koje se novoformirani kragujevacki klub
plasirao u Drugu srpsku ligu ,Zapad”, gde je osvojio pr-
vo mesto sa samo jednim porazom. Nekoliko kola pre
kraja prvenstva Savi¢ je sa mesta sportskog direktora
preuzeo duznost Sefa stru¢nog Staba, s obzirom na to
da ovaj ambiciozan tim ima i pomo¢ne trenere DuSana
Lajzera, Marka Kadovi¢a, Igora Todorovi¢a i Srdana lva-
novic¢a, koji su ukljuceni u rad i sa prvim timom i sa mla-
dim kategorijama.

— Zadovoljan sam
atmosferom u klubu.
Ostvarili smo kontinu-
itet u radu. Prizeljku-
jemo da i drugi uni-
verziteti u Srbiji krenu
nasim stopama i da
formiramo kvalitetnu
srpsku koledz ligu.
Do toga je u ovim fi-
nansijskim uslovima
teSko doci, tako da

mi  igramo
gde moze da
se igra, s pr-
venstvenim
ciliem da u
ekipi  budu
studenti Uni-
verziteta u
Kragujevcu.
Dogada nam
se, ipak, da neki igraci imaju i ve¢e takmicarske ambici-
je, kao na primer Nenad Vugi¢, najbolji strelac lige u pro-
8loj sezoni, i internacionalci Milo§ Maksimovi¢ i Marko
Samanovi¢, na koje smo radunali gotovo do pred pode-
tak sezone — istiCe Savic.

Ipak, u prvenstvo Prve srpske lige ,Zapad” Zoran Sa-
vi¢ ulazi sa vrlo dobrom ekipom, koja je, veruje se, i u
ovom rangu favorit, a Cine je Marko Draskovi¢, Nikola
Jovkovi¢, Filip i Veljko Lalovi¢, Luka Luki¢, Nikola Matija-
Sevi¢, Nemanja i Dimitrije Savi¢, Nenad Tanasijevi¢, Vuk
Trifunovi¢, Strahinja Vu&enov, Ognjen Nikoli¢, Branimir
Turni¢ i Stefan Vujisic.

P. Parezanovi¢




Kako uciti i trenirati

,Napad mogucnost

* /!
|

Mozda vam ovaj naslov deluje malo neobic¢no za naziv jedne vrste napada,
ali sustina ovog napada je lako iznalazenje pravog resenja u svakoj situaciji
na terenu. Ovaj ,napad mogucnosti” (ili ,napad vise mogucénosti”) bio je

jako oruzje Adolfa Rupa (Adolph Rupp), Cuvenog trenera Kentaki univerziteta
(Kentucky University), u pohodu na nekoliko NCAA sampionata.

Ovaj, kao i obilje drugih interesantnih tekstova mozete naci na sajtu

www.guidetocoachingbasketball.com

ada bi trebalo da preporuim neku vrstu
napada nekom treneru srednjoSkolske
ekipe (u SAD), bio bi to neki napad koji
u sebi sadrzi viSe moguc¢nosti i koji je
samim tim prilagodljiv igracima i njiho-
vom nivou obuc¢enosti u tom uzrastu. Ovaj napad koji ¢e-
mo prikazati izabran je iz sledecih razloga:

1. Jednostavnost njegove postavke

2. Veliki znacaj kretanja igraca

3. Promena pozicija igraca odaje privid kompleksnosti

4. Daje veliki broj opclja u kojima igraci mogu da se
istaknu

Ovaj napad, kako ga neki zovu ,napad vis§e mogué-
nosti” moze se postaviti na bilo kojoj strani reketa. Ja vi-
Se volim da to bude na levoj strani reketa za desnorukog
igraca na poziciji centra (broj 5). Ulaze¢i u ovu formaci-
ju, centar (igrac broj 5) zauzima poziciju srednjeg posta,
dok krilni igra¢ na optereCenoj strani (u ovom slucaju
broj 4) zauzima poziciju korak ili dva iza centra. Krilni
igra¢ mora imati slobodu da zauzme poziciju u zavisno-

sti od okolnosti: korak ili dva ka ¢eonoj liniji, ali uvek iza
centra u pocetnoj poziciji (dijagram 1).

U nameri da primi loptu od igraca broj 2, igrac broj 4
mora da se oslobodi svog Cuvara tako $to Ce fintirati utr-
Cavanje ka kos8u, a zatim naglo istrati ka lopti, tik uz
svog saigraca broj 5. U ovom trenutku, igrac broj 4 mo-
ra da ,Cita” svog odbrambenog igraa. Mogu se desiti
razne varijante:

— da ga njegov odbrambeni igra uopste ne prati

— da ga prati iznad igraca broj 5 (preko blokade)

— da ga prati probijajuci blokadu ili

— da odbrambeni igracCi X4 | X5 preuzimaju

U ovakvim, vrlo Gestim situacijama, dodavanije je ve-
oma vazno. Igra¢ broj 4 mora dobiti loptu u trenutku iz-
laska iz blokade i u trenutku prijema mora biti okrenut ka
kosu, bez kori¢enja driblinga. Njegov sledeci potez ¢e
umnogome zavisitl od odbrane. Ukoliko ga njegov od-
brambeni Igra¢ ne prati, koristi priliku za neometan Sut
sa poludistance. Bicete iznenadeni u koliko situacija ¢e
do¢i do ovoga (dljagram 2).

DIJAGRAM 1 DIJAGRAM 2

DIJAGRAM 3



DIJAGRAM 5

DIJAGRAM 8

DIJAGRAM 7

Igrac koji Cuva napadaca broj 4 (X4) u vecini sluca-
jeva se bori da probije blokadu koju je postavio igrac
broj 5 i da prode iznad njega. U ovoj situaciji igrac broj
4 ima dve mogucénosti:

— koristi blokadu koju mu je postavio saigrac broj 5 i
driblingom napada ko$ (dijagram 3) ili

— pre kori¢enja blokade fintira utr€avanje ka koSu, a
zatim se naglo otvara na spoljnu poziciju gde prima lop-
tu od igrac¢a broj 2 za Sut za tri poena, ukoliko je dobar
Suter (dijagram 4).

Ove kretnje su ,dizajnirane” da iznude preuzimanje
od strane dva odbrambena igra¢a. Ukoliko ne dode do
preuzimanja, napadac broj 4 nasta-
vlja kretanje i lagano polaze loptu u
kos. Vazno je naglasiti da igra¢ broj 5
mora biti spreman da postavi bloka-
du u dva smera. Ukoliko je odbram-
beni igra X4 ispred njega, on koristi
grudni pivot za postavljanje blokade.
Ukoliko je odbrambeni igra¢ X4 iza
njega, on Koristi ledni pivot za posta-
vljanje blokade. U oba slu¢aja, desna
noga mu je pivot noga. Treba istaci
da su ove kretnje reakcija na odbra-
nu (Citanje odbrane) i treba ih uve-
zbavati i uvezbavati dok se ne usvoje
i automatizuju.
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okret ka ko8u, sa ciliem da primi loptu od saigraca broj
4 i poentira (dijagram 5).

Pretpostavimo da je blokada igraca broj 5 bila uspe-
Sna i da je igrac broj 4 prodro na levu stranu, a da je od-
brambeni igra¢ X5 izaSao da zaustavi taj prodor. To je u
principu i Zelja igraCa napada, jer je u trenutku kada do-
de do takvog preuzimanja odbrana, uslovno re¢eno,
bespomocéna.

Ova P'N'R (pick and roll) igra je moja prva opcija
ovog ,hapada viSe mogucnosti”, jer ukoliko odbrambeni
igraCi rade svoj posao kako treba, na$ tim bi trebalo da
postigne kos.

Kada igra¢ broj 4 krene driblin-
gom u levu stranu, odbrambeni igra-
Ci X4 i X5 preuzimaju. Prilikom preuzi-
manja, igra¢ napada broj 5 pravi




U svakom delu ovog napada, odbrana diktira nase
ofanzivne opcije. Na primer, odbrambeni igra¢ X5 moze
da fintira preuzimanje igra¢a i da ostane na igracu broj
5. On to radi tako $to krene ka igracu broj 4, ispruzi ru-
ku ka njemu, ali ga ne preuzima, kao §to smo mi to ze-
leli. U toj situaciji, igra¢ broj 4 se zaustavlja i izvodi Sut
iz ,kratkog kornera”.

Igrac¢ broj 4 mora biti spreman i na drugu moguc¢-
nost. Ukoliko odbrambeni igra¢ X4 reaguje kasno i pra-
ti igraca broj 4 kroz blokadu, igra¢ broj 4 skrece tik uz
igraCa broj 5, prima loptu i ide ka koSu (dijagram 6).
Ukoliko je prodor igraca broj 4 sprecen preuzimanjem
od strane igraca X5, napadac broj 5 se automatski otva-
ra ka kosu i tako dobijamo situaciju 2:1 koja se lako re-
Sava (dijagram 7).

Uspeh naseg ,napada vise mogucnosti” zavisi od kril-
nog igraca broj 3 koji na neoptere¢enoj strani napada
svog Cuvara drzi zaposlenim i na neki nacin ga spreCava
da ucestvuje u odbrani. Mozete re¢i svom krilnom igradu,
broj 3, da promeni mesto sa saigracem broj 1 i tako jo$
viSe doprinesete uspehu ovog napada.

lako je moguce da bilo bek sa optere¢ene strane,
broj 2, ili bek sa neopterecene strane, broj 1, otvori ovaj
napad dodavanjem ka igracu broj 4, iz iskustva govori-
mo da je ,pozeljnije” da to dodavanije izvede bek sa op-
tere€ene strane (u ovom slu¢aju broj 2). U mnogim da-
nasnjim sistemima odbrane, igra¢ koji ¢uva igraca broj
2 bi se nasao tacno na liniji dodavanja igraca broj 1 ka
igracu broj 4 i tako bi to dodavanje ucinio dosta teSkim i
opasnim. Pored toga, esto se deSava da se igrac koji
Cuva igraca broj 2 (u situaciji kada on ima loptu i kada je
doda igracu broj 4) posle dodavanja pomera ka reketu s
ciliem da pomogne u odbrani. U ovakvim sluCajevima,
veoma je vazno da igra¢ broj 2 posle dodavanja oslobo-
di prostor i na taj nacin odvuce svog Cuvara i spreci ga
da pomogne u odbrani.

Sada ¢emo prikazati jo$ neke od opcija ovog napada.

Krilni igra¢ sa neoptere¢ene strane, broj 3, ,signalizi-
ra” ovu opciju tako $to u trenutku kada je plejmejker pre-
neo loptu u polje napada, on istréava na poziciju viso-
kog posta gde prima loptu od saigraca broj 2. Najcesce
se deSava da igrac koji Cuva igraca broj 1 prati loptu i u
ovoj situaciji, igra¢ broj 1 treba naglo da utrc¢i ka kosu,
oCekujuc¢i urucenje od saigraca broj 3 (dijagram 9), ili
nastavi kretnju kroz reket, koristi duplu blokadu od stra-

ne saigraca broj 4 i 5 i primi loptu od igraca broj 3 za Sut
sa poludistance (dijagram 8).

Ovo je sjajna kretnja za poslednje trenutke druge Ce-
tvrtine ili sam kraj utakmice.

Sledeca opcija je kada je bek sa opteretene strane
drugi ,utréavac”.

U ovoj situacij, igrac broj 3 fintira uru¢enje igracu broj
1 koji je prvi utréao i urucuje loptu igracu broj 2 koji pra-
vi prodor ka koSu (dijagram 10).

Naravno, ne treba zaboraviti ni opciju da igra¢ broj 3
posle finte urucenja lopte igracu broj 1, pravi okret i pro-
dor ka koSu (dijagram 11). Igrac broj 3 moze i da, ako je
dobar Suter sa poludistance, Sutne na ko§ odmah po pri-
jemu lopte na poziciji visokog posta, ili posle finte uruce-
nja saigracu.

Na sledec¢ih nekoliko dijagrama prikazacemo jos$ ne-
ke opcije kada plejmejker posle dodavanja lopte saigra-
¢u (uvodni pas) pravi razne kretnje oko njega.
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Prva od tih opcija je kada igra¢ broj 1 dodaje loptu
igraCu broj 3 koji je pre izlaska na spoljnu poziciju da pri-
mi loptu, fintirao utravanje u reket. Po prijemu lopte,
igraC broj 3 se postavlja u takvu poziciju kao da ¢e do-
dati loptu saigracu broj 5 na poziciji visokog posta. Me-
dutim, umesto tog dodavanja, on dodaje loptu igracu
broj 1 koji je utréao spolja. U toj situaciji, igra¢ broj 1 ima
tri moguénosti: otvoren Sut po prijemu lopte, da napravi
jedan dribling i onda Sutne na kos, ili da driblingom pro-
dre do samog kosa, a sve u zavisnosti od situacije na te-
renu i svojih afiniteta (dijagram 12).

Druga opcija je da igra¢ broj 3, po prijemu lopte od
saigraca broj 1, napravi okret ka liniji slobodnih bacanja,
napravi jedan dribling, digne se za skok Sut i doda loptu
igracu broj 1 koji je utréao iza njega. Igraci broj 4 i 5 pra-
te situaciju da bi isli na skok ili da bi primili eventualni pas
od saigrac¢a 1ili 3, u zavisnosti od situacije (dijagram 13).

Tre€a opcija je kada igra¢ broj 3 posle prijema lopte
od igraca broj 1 vrati loptu istom igracu (kao u opciji je-
dan), ali ovoga puta on pravi okret i kre¢e ka koSu oCe-
kujuéi povratni pas od igraca broj 1 (dijagram 14). Svi
ostali igraci popravljaju svoje pozicije u odnosu na lop-
tu, oCekujuci eventualni pas, bilo od igraca broj 1 ili 3.

| Cetvrta opcija je kada igrac broj 3 posle prijema lop-
te od igra¢a broj 1 pivotira i daje povratni pas igracu broj
1 koji je utrao iza njega ka koSu (dijagram 15).

| na kraju prikaza¢emo jo$ jednu opciju koja se mo-
zda i ne¢e svideti svim trenerima jer sadrzi i neka rizi¢-
na dodavanja, ali je to vazan deo ovog napada.

Napad se otvara na isti nacin kao i u prethodnim op-
cijama. Igrac broj 1 dodaje loptu igradu broj 3 i nastavlja
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kretnju iza njega, ka osnovnoj liniji. Igra¢ broj 4 utrCava
ka kosu i ukoliko ne moze da primi loptu od igraca broj
3 nastavlja kretnju kroz reket ka poziciji niskog posta na
opterecenoj strani terena. Igrac¢ broj 5 pravi korak ili dva
ka poziciji visokog posta, dok se igrac¢ broj 2 pomera ka
sredini i na taj nacin odvlaci svog Cuvara i omogucava
svom saigracu broj 5 da primi eventualni pas od igraca
broj 3 (dijagram 16).

Ukoliko igra¢ broj 5 primi loptu na poziciji visokog po-
sta ima viSe mogucnosti: da izvede skok Sut, napravi
prodor ka ko8u, ili da doda loptu igracu broj 3 koji utréa-
va ka koSu koriste¢i blokadu u leda koju je postavio
igrac broj 4. Dijagram 17 nam ilustruje ovu tre¢u moguc¢-
nost. Bekovi, naravno, popravljaju svoje pozicije u zavi-
snosti od kretanja lopte.

Posle nekoliko ponavljanja osnovne postavke ovog
napada, odbrambeni igraci koji Cuvaju igrace broj 4 i 5
pocinju da predvidaju situaciju, tacnije utréavanja igra-
Ca broj 4 ka koSu. Na dijagramu 18 ¢emo videti kako iz-
vuci korist od njihovog predvidanja situacije.

Napad otvaramo na isti nacin kao i do sada, ali ovo-
ga puta igrac broj 5 se okrec¢e i utr¢ava ka kosu, s ciliem
da primi brz pas od igra¢a broj 3 za lagano polaganje.
Ovo je ono §to nazivamo ,Citanje odbrane” i predstavlja
bitan deo svakog napadackog sistema.

Na kraju, treba napomenuti da sve ovo izgleda prilic-
no lako, ali nikako ne treba zaboraviti ni Sinjenicu da je
najteze igrati lako, jer do te lakoc¢e u izvodenju nekih kret-
nji potrebno je mnogo, mnogo vezbanja i ponavljanja.

Priredio: Cedomir Marigi¢
viSi koSarkaski trener
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